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Metodologia badania ewaluacyjnego

METODA: Projekt ,,Barometr Innowacyjnosci — ewaluacja on-going Dziatan PO IG skierowanych do
przedsigbiorstw” jest realizowany w latach 2011-2015 w oparciu o technike
Computer Assisted Web Interviewing.

DOBOR PROBY: Projekt obejmuje Dziatania Programu wdrazane przez PARP
(1.4-4.1,3.3.2,4.2,4.4,54.1,6.1,3.3.218.2). Beneficjenci Poddziatania 3.3.2 byli zapraszani

do udzialu w badaniu okoto 2 lata po zakonczeniu projektu (pomiar koncowy). Badanie jest realizowane w
cyklach potrocznych, w oparciu o przyjety schemat doboru.

Do pomiaru koncowego zakwalifikowano 186 projektow Poddzialania 3.3.2, w tym 9 w | rundzie badania (1V
kw. 2011 r.), 4 w rundzie Il (11 kw. 2012 r.), 16 w rundzie I11 (IV kw. 2012 r.), 24 w rundzie IV (Il kw. 2013 r.), 41
w rundzie V (IV kw. 2013 r.), 23 w rundzie VI (I kw. 2014 r.), 52 w rundzie VII (IV kw. 2014 r.) i 17 w rundzie
VIHI (I kw. 20157).

REALIZACJA: Beneficjenci w zaproszeniu otrzymali tacze do kwestionariuszy on-line, dotyczacych
wiasciwego projektu PO IG oraz wskazowki zwigzane z ich wypelieniem.

W trakcie realizacji badania, zespot konsultantow (help desk), w razie potrzeby udzielat respondentom wsparcia
technicznego i merytorycznego. Dla maksymalizacji response rate, kilkukrotnie kontaktowano si¢ z
przedsigbiorcami, ktdrzy nie wypenili kwestionariuszy

(monit mailowy i telefoniczny).

Pierwsza runde ewaluacji Poddzialania 3.3.2 przeprowadzono od wrze$nia do grudnia 2011 r.,

drugg od marca do lipca 2012 r., trzecig od wrze$nia do listopada 2012 r., czwartg od maja do sierpnia 2013 r., piatg
od wrzesénia do listopada 2013 r., sz6stg od kwietnia do lipca 2014 r., siddmag od wrze$nia do listopada 2015 ., a
6smag od marca do maja 2015 r. Finalnie w ramach pomiaru koncowego zrealizowano 114 efektywnych
wywiadow, w tym 4 w rundzie | (rr44%), 1 w rundzie Il (rr25%), 7 w rundzie 111 (rr44% ), 14 w rundzie IV
(rr58%), 23 w rundzie V (rr56%), 11 w rundzie VI (rr48%), 28 w rundzie VII (rr 54%) i 7 w rundzie VIII (rr17%).
Ponadto 19 ankiet wypetniono poza ustalonym harmonogramem rund.
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Profil beneficjentow (1)

20%

40%

Wojewodztwo
% firm mlodych i start-up’ow 0%
0(,% 20,% 40|% 60|% 80%  100% woj. Mazowieckie
I I I
70% woj. Dolnoslaskie
startup .
| 80% woj. Slaskie
_ 30% woj. Wielkopolskie
mtoda 0 ’ . .
20% " ggozl b 'i:lr;ezlel(g)entc w Dziatanja woj. Malopolskie
0% . woj. Pomorskie
inna 0 Pomiar koncowy (n=108)
0% woj. Podkarpackie

*Start-up - firmy rozpoczety dziatalnos¢ w ciggu roku przed ztozeniem wniosku woj. Opolskie

**Mlode - firmy rozpoczely dziatalno$¢ w okresie od 1 roku do 3 lat
przed ztozeniem wniosku

Wielkos$¢ przedsiebiorstwa woj. Swigtokrzyskie
0% 10% 20% 30% 40% 50% woj. Zachodniopomorskie

woj. Lodzkie

45% woj. Lubuskie

mikro 41%
39% woj. Kujawsko-Pomorskie
male 12%
woj. Lubelskie
Srednie t benefi¢cjentéw Dziatania woj. Warminsko-Mazurskie
3.3{2 (N=24)
duze ® Poriar kon¢owy (n=108) woj. Podlaskie
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Profil beneficjentow (2)

Wielkos¢ zatrudnienia

Beneficjenci Dziatania 3.3.2 to firmy,
ktorych Sredni poziom zatrudnienia wynosit 29 etatow.

Kobiety stanowily 33% zatrudnionych pracownikow.

Srednia liczba 0s6b, z ktérymi w ciagu roku podpisano
co najmniej jedng umowe cywilnoprawna, to 12.

Sprzedaz na eksport

42% firm prowadzito sprzedaz na eksport.

Wartosci odnoszg si¢ do roku zakonczenia realizacji projektu.
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Profil beneficjentow (3)

Sektor wg PKD podstawowej dzialalnoS$ci przedsiebiorstwa
0% 20% 40% 60%

80%

Informacja i komunikacja 24%
Przetworstwo przemystowe
Handel hurtowy i detaliczny

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Budownictwo
Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

Dziatalno$¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, par¢ wodna, goraca
wodg 1 powietrze

Dostawa wody
Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna

Transport i gospodarka magazynowa
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Profil beneficjentow (4)

. , . spotka akcyjna
spotka cywilna | 5%

Forma prawna dzialalnosci firm beneficjentow

0% 20% 40% 60% 80% 100%

3%
0% 25% 50% 75% 100%

osoba prawna

80%

jednostka organizacyjna nie 204 spotka z ograniczong 19%
majaca osobowos$ci prawnej odpowiedzialnoscia
osoba fizyczna prowadzaca
dziat ly r 7 p d e 1% spotka komandytowo- 1%
z1atalnos¢ gospodarczg akeyjna 0
n=[108
J n=100




Profil beneficjentow (5)

Okres prowadzenia dzialalnosci przez beneficjentow Dzialan PO 1G

m4lataimnief m5-6lat wm7-8lat m9-12 lat 13 lat i wigcej

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Pomiar koncowy (n=108)

Beneficjenci objeci pomiarem koncowym funkcjonujg na rynku srednio
od 9 lat.

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Wartos¢ projektow i dofinansowania w Dzialaniu
3.3.2 (dla ogolu beneficjentow)

N=243

Srednia warto$¢ dofinansowania w Dziataniu 3.3.2 wyniosta 137 228,4 zi
Stanow1 to srednio 50% wartosci kwalifikowanej projektow.

Wydatki kwalifikowane Dofinansowanie mniej niz
wigcej niz mniej niz v?%e(])égz 60 000
350 000__ 130 000 4
0
0% 22%
250 001 - 120 001 -
350 000 130 000 - 170 000 0000 - 90
190 000 000
190 001 - ig(? 8%0
250 000
T wydatikwalifkowane | Dofinansowanie
Srednia 274 453,9 137 228,4
Odchylenie standardowe 297 060,2 148 529.4
Minimum 40 000,0 20 000,0
Maksimum 3259 052,0 1629526,0
Percentyl 25 147 000,0 73500,0
Percentyl 50 224 000,0 112 000,0

Percentyl 75 301 100,0 150 550,0



Doswiadczenia z funduszami europejskimi

Programy Unii Europejskiej, z ktorych korzystali lub korzystajg beneficjenci

0% 20% 40% 60%
l l i

PO IG - inne Dziatania 54%

RPO 2007-2013

PO KL 2007-2013

SPO WKP 2004-2006

Fundusze przedakcesyjne, np. programy Phare, SAPARD
ZPORR 2004-2006

PO RPW 2007-2013

SPO RZL 2004-2006

SPO RYBY 2004-2006

SPO ROL 2004-2006

70% Beneficjentow realizowato wczesniej projekty finansowane z funduszy
europejskich.

n=108
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Ocena ustug doradczych

Jak oceniajg Panstwo ustugi doradcze, ktore nabyta Panstwa firma
korzystajgc z dotacji Poddziatania 3.3.2? Prosimy wybrac z ponizszej listy
zdanie najtrafniej opisujgce Panstwa doswiadczenia.

lle dokumentow zostato

0%  20% 40% 60% 80%  100%
opracowanych przy

| | | | - -
Otrzymali$my wszystkie potrzebne 850 Wka rzy.Stan IPI wsparcia
opracowania i byly one dobrej jakos$ci 0 Z Poddzialania 3.3.27
60%
ymalismy opracowania dobrej jakosci,
e musieli$my tez zamowic¢ dodatkowe I 7%
materialy 40%
40% 35%
OtrzymaliSmy wszystkie potrzebne
opracowania , ale mieliSmy watpliwosci co I 5% 19%
do ich jakosci 20% -+— 0
0,
Otrzymane materiaty okazaty si¢ 6%
niewystarczajace zarowno pod wzgledem | 1%
zakresu jak i jakosci 0% ' ' '
do5 6-10 11-20 211
wiecej
Trudno powiedzie¢ | 2% -20%
n= 108
n=108
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Pozyskanie kapitalu

Czy dzieki ustugom doradczym dofinansowanym z Poddzialania 3.3.2
udalo sie¢ Panstwa firmie pozyskac inwestora zewnetrznego?

0% 20% 40% 60%
Tak, przez rynek NewConnect 41%
Jeszcze nie, ale pov‘v‘irrlr‘l,(C)F,siifé:[‘c“) uda¢ w najblizszej 19%
— Tak, poza gietda - inwestor prywatny 19%
16%

zewnetrznego

Tak przez gléwny rynek gietdowy (GPW)

n=108
Ilu inwestorow udalo sie pozyska¢é
Panstwa firmie?
Vv -20% 0% 20% 40% 60%
W dziewig¢ciu przypadkach byl to inny indywidualny i i
inwestor, w jednym fundusz venture capital, w jednym 1 50%
»inny podmiot”. 1
2-10 30%
Powyzej 10 20%
n=20
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Wysokosc¢ pozyskanego kapitalu

Jak porownaliby Panstwo wysokos¢ pozyskanego kapitatu do Panstwa oczekiwan w tym
zakresie (np. zatozen z biznes planu)?

Pozyskany kapital Pozyskany kapital Pozyskany kapital, Pozyskany kapital Pozyskany kapital
znacznie wiekszy od | nieco wi¢kszy od taki jak oczekiwany [aleoRgalal: EyAYAele znacznie mniejszy
oczekiwanego oczekiwanego oczekiwanego od oczekiwanego

| | | |
56% 14%
| | | [

0% 20% 40% 60% 80%
n=70

Prosimy o podanie lqcznej wartosci kapitatu, jaki udato sie pozyskaé do tej pory
Panstwa firmie dzieki ustugom doradczym dofinansowanym z Poddzialania 3.3.2

50% 44%
40% +———

30%
20% +——— 1%

40%

10% +—— —

0% ' ' ' n=48
do 1 min 1-10 min powyzej 10 mln N

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO
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Sytuacja firmy 1 plany wykorzystania
pozyskanego kapitalu (1)

Ktore 7 poniiszych stwierdzen najlepiej oddaje sytuacje Panstwa firmy w momencie
sktadania wniosku do PO IG i plany wykorzystania nowo pozyskanego kapitatu?

Firma dziatata juz od pewnego czasu. Srodki miaty
osta¢ przeznaczone na dalszy wzrost 1 rozw9j firmy. 96%

Firma znajdowata si¢ w trakcie tworzenia lub na
poczatku dziatalnosci, jednak przed sprzedaza

0,
produktu(éw) na znaczacg skale. Nowy kapitat miat 4%
nam pozwoli¢ na rozpoczgcie wlasciwej dziatalnos$ci.
Firma jeszcze nie istniata. Uzyskany kapital miat
pozwoli¢ nam rozpocza¢ wlasciwg dziatalnosc. 0%

n=70
0% 20% 40% 60% 80% 100%

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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Sytuacja firmy 1 plany wykorzystania
pozyskanego kapitalu (2)

Ktore 7 poniiszych stwierdzen Panstwa zdaniem najlepiej oddaje obecne plany
wykorzystania nowo pozyskanego kapitalu?

0% 20% 40% 60%

Pozwoli on na realizacj¢ nowych, bardzo
innowacyjnych przedsiewzie¢ (w skali catego
rynku na ktorym dzialamy)

46%

Pozwoli on na realizacje dos¢ innowacyjnych

0
przedsigwzie¢ (w skali naszej firmy) 31%

Pozwoli on na realizacje¢ przedsiewzig¢, ktore
niekoniecznie sg bardzo innowacyjne, ale za to
zapewnig najlepsze szanse dalszego rozwoju firmy

19%

Jest jeszcze za wezesnie, by wiedzie¢ jak kapitat
zostanie wykorzystany

3%

UNIA EUROPEJSKA *
EUROPEJSKI FUNDUSZ *
ROZWOJU REGIONALNEGO

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

INNOWACYJNA
GOSPODARKA




Pozyskanie kapitalu (1)

Czy dzieki ustugom doradczym dofinansowanym z Poddzialania 3.3.2 udalo sie
Panstwa firmie pozyskad inwestora zewnetrznego?

0% 20% 40% 60%
Tak, przez rynek NewConnect 41%
Tak przez glowny rynek gietdowy (GPW) 6%
Tak, poza gietdg - inwestor prywatny 19%

Jeszcze nie, ale powinno si¢ to uda¢ w najblizszej 19%
przysztosci 0

Nie udalo si¢ nam pozyskaé¢ inwestora .0 _
zewnetrznego 16% n=108

Czy do pozyskania kapitatu konieczny bedzie zakup nowych ustug

doradczych, nie wspétfinansowanych juz z Poddziatania 3.3.2?
"4 0% 20% 40% 60%

. . Tak, konieczna jest aktualizacja materialow
_P lany dotyczqce poszukiwania przygotowanych w ramach projektu. ..
Inwestora zewnetrznego

1400

Tak, potrzebne sa dodatkowe materiaty,
ktore nie powstaty w ramach projektu...

14%

Nie, nie bedzie takiej potrzeby

Trudno powiedzie¢

I N NOWACYJ NA UNIA EUROPEJSKA
E GOSPODARKA PARP ‘ﬂ ROZWOJU REGIONALNEGO
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Pozyskanie kapitalu (2)

Czy dzieki ustugom doradczym dofinansowanym z Poddzialania 3.3.2 udalo sie

Panstwa firmie pozyskad inwestora zewnetrznego?
0% 20% 40% 60%

Rynek NewConnect 45%
Poza gielda - inwestor prywatny

Glowny rynek gietdowy (GPW)

Powinno si¢ to uda¢ w najblizszej przysztosci

i 0
Brak inwestora zewngtrznego _ 14% n=108

ﬂ Czy Panstwa firma nadal planuje poszukiwanie inwestora
zewnetrznego?

0% 20% 40% 60%

Tak, bedziemy probowa¢ w ciggu najblizszych 12

micsigcy S

Tak, bedziemy probowa¢ w ciggu najblizszych 3 lat 20%

40%

Nie, na razie nie mamy takich planéw

Trudno powiedzie¢ 30%

n=15
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Przyczyny niepowodzenia przy pozyskiwaniu inwestora

Jak Panstwo sqdzq, dlaczego firmie nie udalo si¢ pozyskad inwestora zewnetrznego?

0% 20% 40% 60%

Zmienila si¢ sytuacja gospodarcza kraju 1

: ) ) 47%
dlatego nie byto zainteresowania naszg ofertg

Zmienila si¢ sytuacja naszej branzy i dlatego
nie byto zainteresowania naszg ofertg

Zmienita si¢ koncepcja rozwoju firmy 1 nie
poszukujemy aktualnie inwestora

Nasz pomyst na dalszy rozwdj nie spodobat
si¢ potencjalnym inwestorom

n=17
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Korzystanie z dostepnych inicjatyw proinnowacyjnych

30% beneficjentow uczestniczy

innowacyjno$¢ (11%o - inicjatywy sieciowe, 23% - inicjatywy klastrowe)

W inicjatywach stymulujacych

Korzystanie z platform wymiany informacji (np. dostepnych przez
Internet), adresowanych do przedsiebiorcoOw zainteresowanych
pozyskaniem prywatnego kapitatu inwestycyjnego o charakterze
udzialowym

Uczestnictwo w inicjatywie sieciowej majacej na celu stymulowanie
innowacyjnosci

Uczestnictwo w inicjatywie klastrowej majacej na celu stymulowanie
innowacyjnosci

Tak Nie Trudno powiedzie¢

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1% 99%

n=108

22%

14%

*Inicjatywy sieciowe to np. Krajowa Sie¢ Innowacji (w ramach Krajowego Systemu Ustug dla Malych i Srednich Przedsiebiorstw),
Krajowa Izba Gospodarcza, Naczelna Organizacja Techniczna — Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych, Sie¢ Transferu
Technologii i Wspierania Innowacyjno$ci MSP, itp. inicjatywy wspierajace dzialania na rzecz rozwoju innowacyjnosci polskich

przedsiebiorstw.

*Inicjatywa klastrowa jest swiadomym, zorganizowanym przedsiewzieciem, majacym na celu w sposdb bardziej usystematyzowany
wplywac na potencjal rozwoju danego klastra (tj. geograficznego skupiska wzajemnie powiazanych firm).
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Innowacje produktowe

~108 Czy w ostatnich 3 latach Panstwa przedsiebiorstwo wprowadzito nowe i/lub istotnie ulepszone
n= (przynajmniej dla przedsiebiorstwa):

Produkty 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Lacznie - nowe produkty 90%

Innowacje procesowe

Procesy
n=108 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Innowacje procesowe - ogdlem 72%
nowe lub istotnie ulepszone metody wytwarzania

0
(produkcji) wyrobow i ustug? 50%

nowe lub istotnie ulepszone metody z zakresu logistyki

0
i/lub metody dostarczania i dystrybucji Panstwa... 32%

nowe lub istotnie ulepszone metody (systemy) wspierajace 47%
procesy w przedsigbiorstwie 0




ZMIANY WSKAZNIKOW
EKONOMICZNYCH
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Wskazniki zatrudnienia (w odniesieniu do roku zakonczenia projektu)

n=108

30%
20%
10%
0%
-10%
-20%
-30%
-40%

Przecietny poziom zatrudnienia w firmie w etatach

W ciggu dwdéch lat po zakoniczeniu projektu zatrudnienie

Skumulowana wartos¢ zatrudnienia w etatach

szac. na podst. CAWI RR=56%

wzrosto o 19%, co oznacza przecietny wzrost o 5,5 etatu. 8000 |—projektowwgKSIHp2044————
40 Usredniony trend dla okresu 7000 N . 6702
35 —WJ_ 6 000 ”—6118‘ -
. r Lr=="" 5000 = 5638
2~ - B
25 - f.—z 4000 13709 —42{7’ o0 3733
1% 34 4
20 | p—— 25,4 - 000 N > el
21,9 A g 3157
15 1—192 2000 — 2745
2077 2361
10 Rok zakonczenia 1000 —— W ciggudwdch latod zakoticzenia projektow tgcznie w
projektu 0 ﬁrmach belneﬁcientlo'w przybyllo 1064 mlieisca pracy
. . . . . z-3 z-2 z-1 z z+1 Z+2
z-3 z-2 z-1 z z+1 z+2
===Sredni przyrost zatrudnienia (w % w stosunku do roku rozliczenia projektu - "z'") e
719%
\ )
/ =il
0% m—
/ 9%
/ ~/’/-13%
D A0/ _?ROA)
=34%
-3 z-2 z-1 z z+1 z+2



Wskazniki zatrudnienia (uj¢cie w latach)

n=108

Sredni poziom zatrudnienia w firmie w etatach Skumulowana wartoé¢ zatrudnienia w etatach

60 10 000
9 000 gos2 W
50 szac. na podst. CAWI ]
46.4 8 000 RR=56% projektow wg 7
! KSl Ip. 2014 \ /
7 000 4
40 55%4\ \ /]
!
6 000 \ r,l 5754
30 A )‘ﬂ *29.8— 5000 S
" _ 5107
e 9 ?J/ 28,1 5 BT ”.A’F\Fﬂ /
— M 4%\l/15/°/ , 4000 499 g400™ -~ 4551
20 236 4119 3952 {0
23,8 228214 20,5 3000 g D CEE
: 5 3036
2000 2273 gapq A FT 5549 2860
10 2306 2213
1000
0 T T T T T T T T 1 O T T T T T T T T 1
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

INNOWACYINA UNIA EUROPEJSKA :* % *,;
E GOSPODARKA PARP €} e




Wskazniki zatrudnienia ogolem i zatrudnienia kobiet

n=108 . . , .
Udzial kobiet w ogole pracownikow
(w stosunku do roku rozliczenia projektu — ,,z” P
10%
50 Srednia liczba 3\ A—g s
Wzrost etatow (ogotem) etatow ogodtem . )
45 rok do roku 9%
w \ 31,7
40 / 15%
16% 29,2
35 14% 25,4
30 21,9
25 1.9,2 - Wzrost etatow
Sre(%nia liczba (kobiety) rok do roku
20 Udziat kobiet w ST bl
ogole pracownikow TN
( 13% 3
15 11% Se=?
10

28% 042  32%

Z-3 Z-2 z-1 Z z+1 zZ+2

m Srednia etatow w firmie - kobiety Srednia etatow w firmie ogdtem



Wskazniki zatrudnienia (umowy cywilnoprawne)

Skumulowana liczba os6b, z ktorymi

Srednia liczba os6b, z ktorymi w ciagu roku . '
podpisywano umowe cywilnoprawng

n=108 podpisywano przynajmniej 1 umowe cywilnoprawng

(I‘Ok do roku) 14.9 3500 szac. na podst. CAWI RR=56%
19 ’ projektow wg KSI 11p. 2014
11,8 - m (¢ _34%\D 3000 2 869
8 % Q 2406 _-" N
8.7 ;A A 2500 2282 " .
/. I 010 2000 o 1 896 ) L] e \\\
19 A o R - 997 1903
1500 L 062
1000 I " 134 11066
500 938
2_3 2-2 Z-l Z Z+1 Z+2 0 T T T T T 1
z-3 z-2 z-1 z z+1 z+2

«==Sredni przyrost liczby 0s6b, z ktérymi podpisano umowe cywilnoprawna (w % w stosunku do
roku rozliczenia projektu - *'z"")

80%

50% 19%

20% U‘/U/ o~
_10% r_— r _ 0
( IS

'40% _30% '5 70

-10%

-100%
z-3 Z-2 z-1 Z z+1 Z+2



Wskazniki finansowe (przychody)

n=108

Zmiany przychodéw netto ze sprzedazy produktéw, Zmiany przychodéw netto ze sprzedazy produktow,
towarow i materialéw towarow i materialow

(rok do roku) (ujecie w latach)

60% 549 80%

50% - 70%
- N\ 60%
40% 5% 50% % 48%

20%
10% \ 383;0 \27%
\ ° / N
o \ % 1 N
-10% —— 0% oo S
-20% \’_ﬂ% -10% 27 8%
-30% Moo 20%
7. 21 . 241 742 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

W ciaggu dwaoch lat realizacji projektow w firmach beneficjentéw o 17% spadla dynamika przychodow
ze sprzedazy produktow, towarow i materialow.

40%

0%

-40%

-80%

===Sredni wzrost przychodéw w % w stosunku do "

46%

OV

13% e==s

—/a- 7%
-40% -3V -

_-— _—
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Wskazniki finansowe (przychody z eksportu)

n=108

Udzial przychodow z eksportu w przychodach ogolem w firmach beneficjentow
(w % w stosunku do roku rozliczenia projektu - "z")

40%
30%
30%
24% 25%
0
/ 19%
20% -
14%
10%
10% 7% 4_93/2_/‘ }\g%
3% -
0%
0% . . . ! ! 2
Z-3 Z-2 z-1 Z z+1 Z+2

= mydziat sprzedazy na eksport, uwzgledniajac sprzedaz do krajow UE (na Jednolity Rynek Europejski)

w przychodach ogdtem - wszystkie firmy
=l—udzial sprzedazy na eksport, uwzgledniajac sprzedaz do krajow UE (na Jednolity Rynek Europejski)

w przychodach ogotem - tylko eksporterzy™

* W grupie firm prowadzacych dziatalno$¢ na eksport wartos¢ dla z+2 nie zostata przedstawiona ze wzgledu na n=0.



Postrzeganie wplywu PO IG na sytuacje ekonomiczng firmy
- podsumowanie

n=108 Czy fakt realizacji projektu dofinansowanego mial wplyw na...
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Poziom rocznych przychodéw ze sprzedazy produktow, -_
towarow 1 materialow

Przecigtny poziom zatrudnienia

Wielkos¢ zysku brutto

Poziom kosztow operacyjnych

Liczbe stanowisk, na ktorych mozliwe jest zatrudnienie kobiet
w Panstwa firmie

Poziom rocznych przychodow ze sprzedazy produktow,
towarow 1 materiatéw na eksport

Liczbe stanowisk, na ktérych mozliwe jest zatrudnienie oséb
niepelnosprawnych

m Tak, bez projektu bytoby mniejsze niz jest teraz u Tak, bez projektu bytoby wieksze niz jest teraz
® Nie, projekt nie wptynat na poziom wskaznika ® Trudno powiedzie¢



Miejsca pracy stworzone dzi¢ki realizacji projektu
i Ktorych utrzymanie planuje si¢ w dalszym okresie

Beneficjenci Poddziatania 3.3.2 stworzyli srednio siedem nowych miejsc
pracy (6,55) dzieki realizacji dofinansowanego projektu

Bioragc pod uwage wszystkie miejsca pracy stworzone dzieki realizacji
dofinansowanego projektu stworzono srednio:

- Szes¢ (6,26) stanowisk pracy, na ktorych mozliwe jest zatrudnienie kobiet.
- Dwa (1,89) stanowiska pracy, na ktoérych mozliwe jest zatrudnienie osob
niepetnosprawnych.

Sposrod nowych miejsc pracy, beneficjenci planujg zachowac¢ srednio dwa (1,7)
miejsc pracy do konca okresu trwatosci projektu.

Zdaniem beneficjentow, Srednio dwa (1,6) miejsc pracy uda si¢ utrzymacé w
ciggu trzech lat po zakonczeniu okresu trwatosci
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