DECYZJA

Nr WA /2004, 2 dnia ASameia2021 .
w sprawie powotania komisji oceny projektow w PARP w ramach

Prezesa Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci

dziatania 2.21 Poprawa zarzadzania, rozwdj kapitatu ludzkiego

oraz wsparcie proceséw innowacyjnych w przedsigbiorstwach,

typ projektu 1

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020
Nr konkursu: POWR.02.21.00-1P.09-00-001/21

§1
1. Powotuje nastepujgcy skitad Komisji Oceny Projektow:
. . . Status cztonka Zakres
Lp. Funkcja w KOP Imig i nazwisko KOP * oceny**
i . - Magdalena pracownik n/d
' zewodhniczaca Arusztowicz PARP
= a8 -y T pracownik n/d
. ekretarz atsiaryna Mialeshka PARP
iotka-
3. | Cztonek Oceniajacy Hanna Kadziotka ekspert ocend
Sabanty merytoryczna
. Bogumita ocena
4, t ekspert
CzlonglaOcerigjacy Powichrowska P merytoryczna
> . < ocena
5. | Cztonek Oceniajacy | Stawomir Gawronski ekspert
merytoryczna
6. | Cztonek Oceniajacy Hanna Krél ekspert ocena
merytoryczna
7 Cztonek Oceniajacy | Katarzyna Karpinska pracownik ocena
' PARP merytoryczna
3 Cztonek Oceniajacy Ewa Polit pracownik ocena
' PARP merytoryczna
9 Cztonek Oceniajacy Anna Smoczyniska pracownik ocena
' PARP merytoryczna
Cztonek Oceniajacy | Katarzyna Zielinska - pracownik ocena
10. .
Pawlik PARP merytoryczna
Cztonek Oceniajacy Urszula Golec pracownik ocena
11.
PARP merytoryczna
12 Cztonek Oceniajacy Grzegorz Walesiak pracownik ocena
) PARP merytoryczna

* wpisa¢ whasciwe: pracownik (OK lub ekspert

**wpisac rodzaj oceny, do ktdrej cztonek KOP jest uprawniony




2. Komisja Oceny Projektéw dokonuje oceny spetnienia kryteriéw wyboru projektéow
zgodnie z Regulaminem prac Komisji Oceny Projektéw w ramach dziatania 2.21
Poprawa zarzadzania, rozwdj kapitatu ludzkiego oraz wsparcie proceséw
innowacyjnych w przedsiebiorstwach, typ projektu 1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 Nr konkursu: POWR.02.21.00-1P.09-00-001/21,
stanowigcym zatacznik nr 1 do decyzji.

§2

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Podstawy prawne

Niniejszy regulamin pracy Komisji Oceny Projektow, zwany dalej ,,Regulaminem”, zostat

przygotowany na podstawie:

a)

b)

d)

art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.z 2020 r.,
poz. 818 z pézn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawg wdrozeniowa”;

wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego w zakresie trybéw
wyboru projektéw na lata 2014-2020, zwanych dalej ,, Wytycznymi”;

porozumienia w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020 zwanego dalej ,,PO WER” z dnia 13 stycznia 2015 r. zawartego pomiedzy Ministrem
Infrastruktury i Rozwoju a Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, zwana dalej ,,PARP”;
porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w zwigzku

z realizacjy Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

nr POWER/PARP/DO/2015 z dnia 15 czerwca 2015 r. pomiedzy Ministrem Infrastruktury

i Rozwoju a Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.

§2

Postanowienia ogdlne

Komisja Oceny Projektow, zwana dalej ,,KOP” powotywana jest w celu:

a) przeprowadzenia rzetelnej i bezstronnej oceny spetniania kryteriow wyboru projektow
przez projekty ztozone w odpowiedzi na konkurs, zwanej dalej ,,oceng projektow”,

b) przeprowadzenia rzetelnej i bezstronnej ponownej oceny projektu, o ktérej mowa
w art. 58 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej w zakresie kryteridéw i zarzutéw, o ktdrych mowa
w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5 Ustawy wdrozeniowej, zwanej dalej ,,ponowna ocena
projektu”,

c) sporzadzenia listy ocenionych projektow, uszeregowanych w kolejnosci malejacej
liczby uzyskanych punktéw (zgodnie z metodologia przyznawania punktéw i tworzenia
list projektéw zakwalifikowanych do poszczegélnych etapdw oceny oraz listy
rankingowej, zawarta w Regulaminie konkursu) i przedtozenia jej do zatwierdzenia
przez PARP.

KOP jest powotywana na podstawie decyzji Prezesa. Sktad KOP moze byé zmieniany

decyzjq Prezesa.

KOP jest powotywana dla konkursu na czas jego trwania do zakoriczenia czynnosci

zwigzanych z procedurg odwotawczg.

Przed rozpoczeciem prac KOP PARP sporzadza liste projektéw ztozonych w odpowiedzi na

konkurs (wraz z nazwa wnioskodawcy i partneréw (jesli dotyczy) oraz tytutem projektu)

i przedstawia jg do wiadomosci Cztonkom KOP przed podpisaniem przez nich o$wiadczenia

o bezstronnosci.

KOP przeprowadza ocene projektow tj. ocene merytoryczng, negocjacje.

Organizacja prac KOP wymaga zwotywania posiedzenn KOP w przypadku:



7.

10.

a) posiedzen, podczas ktorych losowane sg wnioski do oceny merytorycznej,

b) posiedzen, na ktérych przygotowywana jest lista ocenionych projektéw, o ktorej mowa
w art. 45 ust. 6 Ustawy wdrozeniowe;j.

Ocena projektow przez KOP, moze odbywac sie w trybie niestacjonarnym, w ramach

ktérego dopuszcza sie przekazywanie Cztonkom KOP wnioskéw o dofinansowanie

projektow wraz z zatacznikami w formie:

a) elektronicznej drogg mailowa albo przy uzyciu dostepu do systemu informatycznego
PARP przygotowanego na potrzeby oceny projektéw lub na nosniku elektronicznym lub

b) pisemnej, np. przez wystanie wniosku o dofinansowanie projektu na wskazany przez
Cztonka KOP adres. ’

Przebieg oceny projektéw odnotowuje sie w protokole z prac KOP, ktérego wzor stanowi

Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

Opis sposobu przeprowadzenia procedury losowania Cztonkéw KOP dokonujacych oceny

projektéw stanowi Zatgcznik nr 2 do Regulaminu, a wyniki tego losowania sg zapisywane

w protokole z prac KOP.

Wszelkie zdarzenia niestandardowe zwigzane z pracq KOP podlegaja zgtoszeniu

Przewodniczacemu KOP. Przez zdarzenia niestandardowe rozumiane sg wszystkie

dziatania, zaniechania i zachowania, ktére majg wptyw na planowany, bezstronny

i sekwencyjny przebieg procesu oceny projektdw lub weryfikacji jej wynikéw i moga

powodowaé zmiane ostatecznego wyniku oceny. Opis zdarzen niestandardowych jest

zamieszczany w protokole z prac KOP sporzadzanym po zakoriczeniu oceny wszystkich

projektow ztozonych w ramach konkursu.

§3
Sktad KOP, zadania oraz zakres odpowiedzialnosci

W skfad KOP wchodzg nastepujacy cztonkowie:

a) Przewodniczacy KOP — Cztonek KOP, bez prawa dokonywania oceny projektow,
pracownik PARP (Departamentu wdrazajgcego odpowiedzialnego za realizacjg
konkursu w PARP), zatrudniony na stanowisku co najmniej specjalisty i spetniajgcy
warunki dotyczace poziomu kwalifikacji zgodnie z polityka szkoleniowg okreslong przez
Instytucje Zarzadzajgca i PARP, w szczegdlnosci posiadajacy certyfikat Platformy
Oceniajgcych Projekty EFS (POP EFS), wyznaczony przez Dyrektora Departamentu;

b) Zastepca Przewodniczagcego KOP - Cztonek KOP, bez prawa dokonywania oceny
projektédw, pracownik PARP (Departamentu wdrazajacego odpowiedzialnego za
realizacje konkursu w PARP), zatrudniony na stanowisku co najmniej specjalisty
i spetniajacy warunki dotyczace poziomu kwalifikacji zgodnie z polityka szkoleniowa
okreslong przez Instytucje Zarzadzajaca i PARP, w szczegolnosci posiadajacy certyfikat
POP EFS, wyznaczony przez Dyrektora Departamentu.

c) Sekretarz KOP, Cztonek KOP, bez prawa dokonywania oceny projektéw — pracownik
PARP (Departamentu wdrazajacego odpowiedzialnego za realizacjg¢ konkursu w PARP),

wyznaczony przez Dyrektora Departamentu;



d) Zastgpca Sekretarza KOP, Cztonek KOP, bez prawa dokonywania oceny projektéw,
pracownik PARP (Departamentu wdrazajacego odpowiedzialnego za realizacje
konkursu w PARP), wyznaczony przez Dyrektora Departamentu;

e) Cztonkowie KOP - Cztonkowie KOP z prawem dokonywania oceny projektow,
wyznaczeni przez Dyrektora Departamentu wdrazajacego odpowiedzialnego za
realizacje konkursu, wybrani sposrod:

— ekspertéw w rozumieniu art. 68.a Ustawy wdrozeniowej wybranych przez PARP
w drodze otwartego naboru,
— pracownikéw PARP,
— pracownikéw tymczasowych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca
2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 360 oraz
z 2017 r. poz. 658 i 962)
spetniajacy warunki dotyczace poziomu kwalifikacji zgodnie z polityka szkoleniowa
okreslong przez Instytucje Zarzadzajaca i PARP, w szczegdlnosci posiadajacy certyfikat
POP EFS.
2. Przewodniczacy KOP, Zastepca Przewodniczacego KOP, Sekretarz KOP oraz Zastepca
Sekretarza KOP nie mogg dokonywac oceny projektdw i ponownej oceny projektéw.
3. Przewodniczacy KOP kieruje pracami KOP i jest odpowiedzialny za:

a) zapewnienie zgodnosci pracy KOP z Regulaminem konkursu i Regulaminem,

b) organizacje pracy KOP, w tym ustalanie terminéw posiedzers KOP,

¢) zapewnienie prawidtowego przebiegu pracy KOP i przewodniczenie posiedzeniom KOP,

d) przeprowadzanie losowania i przydzielanie wnioskéw o dofinansowanie Cztonkom
KOP:

— do oceny projektow,

— do ponownej oceny projektéw w sposob zapewniajacy sprawng ocene
i zachowanie zasady bezstronnosci, przy czym przydzielenie wnioskow
o dofinansowanie projektéw moze zostac przez Przewodniczacego KOP
delegowane jego Zastepcom, Sekretarzowi KOP lub Zastepcy Sekretarza KOP oraz
moze zostac przeprowadzone z wykorzystaniem systemu informatycznego PARP,

e) prowadzenie korespondencji,

f) przekazanie Cztonkom KOP informacji dotyczacych wymogdéw, jakie musi spetnia¢
whniosek o dofinansowanie projektu w ramach konkursu, informacji na temat procedur
oceny oraz obowigzujacych w ramach konkursu kryteriéw wyboru projektéw,

8) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywana ocene projektéw
/ponowng oceng projektéw przez osoby i podmioty niebiorace w niej udziatu,

h) podejmowanie decyzji w zakresie wykluczenia Cztonka KOP w przypadku stwierdzenia
okolicznosci, o ktdrych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z pé#n. zm.)

w odniesieniu do relacji Cztonka KOP z ktérymkolwiek z Wnioskodawcéw i Partneréw
(jesli dotyczy),

i) wyznaczanie osoby odpowiedzialnej za przeprowadzenie negocjacji wnioskéw

o dofinansowanie projektu,



5
j) rozpatrywanie innych biezacych spraw zwigzanych z pracami KOP, nieuregulowanych

w Regulaminie.
4. Sekretarz KOP jest odpowiedzialny za:

a) obstuge i organizacje pracy KOP, w tym posiedzen KOP,

b) sporzadzenie protokotu z prac KOP po zakoriczeniu oceny wszystkich projektow
w ramach konkursu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny projektéw,
ktérego wzdr stanowi Zatacznik nr 1 do Regulaminu,

c) sporzadzenie suplementu do protokotu z prac KOP zawierajgcego informacje
o przebiegu i wynikach ponownej oceny projektéw w ramach konkursu,

d) dostarczenie niezbednych materiatow Cztonkom KOP,

e) weryfikacje, czy Cztonkowie KOP ztozyli deklaracje i oswiadczenia, o ktérych mowa
w § 4 ust. 3, oraz weryfikacje aktualnosci i kompletnosci tych dokumentéw
w szczegdlnosci w zakresie zastosowania prawidlowego wzoru oraz ztozenia podpisu,

f) weryfikacje, czy obserwatorzy, o ktérych mowa w ust. 11 podpisali deklaracjg, o ktorej
mowa w § 4 ust. 3,

g) gromadzenie i przekazanie dokumentacji zwigzanej z pracami KOP do miejsca jej
przechowywania, w tym podpisanych arkuszy ocen, oswiadczen o bezstronnosci,
deklaracji poufnosci, protokotéw z prac KOP.

5. Cztonek KOP (z prawem dokonywania oceny) jest odpowiedzialny w szczegélnosci za:

a) dokonanie bezstronnej, rzetelnej i terminowej oceny projektéw zgodnie z procedurami
i kryteriami wyboru projektéw obowigzujagcymi w ramach konkursu, w tym
sporzadzenie pisemnego uzasadnienia zawierajacego co najmniej wskazanie wszystkich
okolicznosci, ktére przesadzity o wyniku oceny danego kryterium lub wskazanie
okolicznoéci uniemozliwiajacych przyznanie maksymalnej mozliwej do uzyskania liczby
punktéw lub wskazanie okolicznosci, ktore zadecydowaty o przyznaniu okreslonej
liczby punktow,

b) dokonanie bezstronnej, rzetelnej i terminowej ponownej oceny projektu,

c) podpisanie arkuszy dokumentujacych dokonang ocene projektu lub ponowng oceng
projektu,

d) ztozenie oswiadczen i deklaracji, o ktorych mowa w § 4 ust. 3,

e) zgtaszanie do rozpatrzenia przez Przewodniczacego KOP spraw zwigzanych z pracami
KOP, nieuregulowanych w Regulaminie,

f) informowanie Przewodniczgcego KOP o zaistnieniu okolicznos$ci wskazanych
w oswiadczeniu o bezstronnosci oraz innych okolicznosciach, ktére moga budzi¢
watpliwosci co do bezstronnosci,

g) zachowanie poufnosci prac KOP oraz danych i informacji zawartych we wnioskach
o dofinansowanie projektow.

6. Liczba Cztonkdw KOP (z prawem dokonywania oceny projektéw) wynosi nie mniej niz 3.
7. Lista Cztonkdw KOP, zawierajaca imie i nazwisko zostanie opublikowana po rozstrzygnieciu
konkursu zgodnie z art.46 ust. 4 Ustawy wdrozeniowej — na stronie internetowej PARP.

8. W posiedzeniach KOP mogg uczestniczy¢ obserwatorzy, zwani dalej ,,Obserwatorami”
reprezentujacy:



a) ministra (ministréw) wtasciwego (wtasciwych) ze wzgledu na zakres tematyczny
konkursu (o ile zostali zgtoszeni przez ministra badZ ministrowy),

b) Instytucje Zarzadzajaca PO WER (z inicjatywy 1Z PO WER), Partneréw o ktérych mowa
w art. 5 rozporzgdzenia ogdélnego, w tym w szczegdlnosci partneréw wchodzacych
w sktad KM PO WER (przy zachowaniu zasady bezstronnosci).

§4
Bezstronnosc i poufnosé
Cztonkowie KOP podpisujg deklaracje poufnosci, natomiast Cztonkowie KOP z prawem
oceny dodatkowo oswiadczenie o bezstronnosci. Osoby biorgce udziat w pracach w
charakterze Obserwatoréw s3 zobowigzane do zachowania poufnosci prac KOP oraz
danych i informacji zawartych we wnioskach o dofinasowanie projektéw.
Przed przystapieniem do udziatu w pracach KOP, osoby biorace udziat w pracach KOP
w charakterze Obserwatoréw sg zobowigzane do podpisania deklaracji poufnosci, ktérej
wzOr stanowi Zatacznik nr 6 do Regulaminu.
Przed przystapieniem do oceny merytorycznej lub ponownej oceny projektu, Cztonkowie
KOP s3 zobowigzani do ztozenia:
a) oswiadczenia o bezstronnosci, ktdrego wzér stanowi Zatgcznik nr 3 do Regulaminu —
w przypadku ekspertow;
b) oswiadczenia o bezstronnosci, ktdrego wzér stanowi Zatacznik nr 4 do Regulaminu —
w przypadku pracownikéw PARP (pracownikéw tymczasowych),
c) deklaracji poufnosci, ktérej wzér stanowi Zatgcznik nr 5 do Regulaminu.
Cztonek KOP, w stosunku do ktdrego zachodzi ktérakolwiek z okolicznoéci wymienionych
w oswiadczeniu o bezstronnosci oraz ktérakolwiek z innych okoliczno$ci wymienionych
w ust. 8, ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé o tym na pismie Przewodniczacego
KOP.
W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego w odniesieniu do relacji
Cztonka KOP z ktérymkolwiek z wnioskodawcow i partneréw (jesli dotyczy), Cztonek KOP
jest wytgczony z udziatu w dalszej ocenie projektéw lub ponownej ocenie projektow.
Decyzje o wykluczeniu podejmuje Przewodniczacy KOP.
W przypadku uprawdopodobnienia istnienia okolicznosci innych niz wymienione w art. 24
§ 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,
mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci pracownika PARP zostaje on wytgczony
z udziatu w ocenie projektow lub ponownej ocenie projektéw. Decyzje o wykluczeniu
podejmuje Przewodniczgcy KOP.
W przypadku uprawdopodobnienia istnienia okolicznosci innych niz wymienione w art. 24
§ 1i2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci eksperta:
a) zostaje on wylaczony z udziatu w ocenie projektéw, ponownej ocenie projektéw albo
b) ujawnia sig okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci eksperta i nie
zostaje on wytaczony z udziatu w dalszej ocenie projektéw, lub ponownej ocenie
projektow w szczegdlnosci, w przypadku gdy ze wzgledu na wysoki stopieri



skomplikowania projektow i waski zakres przedmiotowy projektdw krag
Whioskodawcdw i Partneréw (jesli dotyczy) oraz oceniajacych ich projekty ekspertéw
jest bardzo ograniczony, a jednoczesnie udziat ekspertéw w ocenie projektow jest
konieczny. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Przewodniczacy KOP.

7. Zainne okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 i 6, uznaje sie w szczegolnosci sytuacjg,

w ktdrej Cztonek KOP:

a) w okresie trzech lat poprzedzajgcych date rozpoczecia oceny projektdw lub ponownej
oceny projektéw pozostawat w stosunku pracy lub zlecenia z Wnioskodawcg lub
Partnerem (jesli dotyczy), ktérych wniosek o dofinansowanie projektu jest oceniany
przez danego Cztonka KOP, lub byt/jest cztonkiem organow zarzadzajacych lub
organéw nadzorczych wnioskodawcy lub partneréw ( jesli dotyczy), ktdrych wniosek
o dofinansowanie projektu jest oceniany przez danego Cztonka KOP;

b) w okresie trzech lat poprzedzajgcych date rozpoczecia oceny projektéw lub ponownej
oceny projektow byt zwigzany stosunkiem pracy z ktdrymkolwiek z pozostatych
wnioskodawcéw i partnerow (jesli dotyczy) ubiegajacych sie o dofinansowanie
w ramach konkursu.

8. W ponownej ocenie projektu, o ktérej mowa w art. 58 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej, nie
moga braé udziatu osoby, ktére byty zaangazowane w przygotowanie projektu lub jego
ocene. Przepis art. 24 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego stosuje sie odpowiednio.

9. W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4 - 8, odnotowuje sig to
w protokole z prac KOP.

§5
Posiedzenia KOP

1. KOP pracuje w terminach i miejscu okreslonym przez Przewodniczacego KOP. Posiedzenia
KOP s3 zwotywane z inicjatywy Przewodniczgcego.

2. Posiedzenia KOP s3 waine, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy KOP lub jego Zastgpca
oraz co najmniej 3 Cztonkdw KOP.

3. KOP moze obradowaé w ramach jednego posiedzenia (w przypadku konkursu
zamknietego). Kazde posiedzenie KOP koriczy sie zatwierdzeniem listy, o ktérej mowa w
art. 45 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej, tj. listy ocenionych projektow zawierajacej przyznane
oceny, ze wskazaniem projektow wybranych do dofinansowania.

7. Posiedzenia KOP odbywaija sie zgodnie z nastepujacymi standardami:

a) dostep do dokumentdéw zwigzanych z oceng projektéw moga miec jedynie Cztonkowie
KOP (jezeli zapewnienie dostepu do tych dokumentdw jest uzasadnione
wykonywanymi przez dang osobe czynnosciami stuzbowymi) oraz osoby biorgce udziat
w posiedzeniu KOP. Oceniajacy maja dostep jedynie do tych wnioskow
o dofinansowanie projektu, ktére zostaty im przydzielone do oceny w wyniku
losowania, oraz wytgcznie do wypetnianych przez siebie kart oceny,

b) wszystkie osoby uczestniczgce w organizacji konkursu oraz osoby biorace udziat
w posiedzeniach KOP (Cztonkowie KOP oraz obserwatorzy bioracy udziat



w posiedzeniach KOP) sg zobowigzane do zachowania poufnosci danych i informacji
zawartych w dokumentach zwigzanych z oceng projektow,

c) informacje o przebiegu i wynikach oceny merytorycznej, do momentu zakoriczenia
przeprowadzania oceny w ramach KOP, powinny by¢ udzielane wyfacznie osobom
uczestniczacym w organizacji konkursu, obserwatorom (o ile uczestniczyli
w posiedzeniu KOP) oraz Cztonkom KOP,

d) Cztonek KOP obowiazany jest wykonywa¢ swoje zadania zgodnie z przepisami,
sumiennie, rzetelnie, sprawnie, doktadnie i bezstronnie,

e) Cztonek KOP jest niezalezny co do tresci swoich ocen,

f) Przebieg catego procesu oceny projektéw (w tym w szczegélnosci zdarzenia
niestandardowe) jest rejestrowany (protokoty, notatki, itp.) w sposéb umozliwiajacy
jego poiniejsze odtworzenie,

§6
Ocena merytoryczna projektow

Ocena projektow ztozonych w ramach konkursu przeprowadzana jest zgodnie

Regulaminem KOP oraz kryteriami wyboru projektéw wskazanymi w Regulaminie

konkursu, w szczegdlnosci w rozdziale dotyczacym oceny wnioskéw.

Cztonkowie KOP przed rozpoczeciem oceny projektéw zobowiazani sa do zapoznania sie

z procedura oceny oraz kryteriami wyboru projektéw wskazanymi w Regulaminie

konkursu.

Oceny merytorycznej projektu dokonuje minimum dwdch Cztonkéw KOP wybieranych

w drodze losowania przeprowadzonego przez Przewodniczacego KOP na posiedzeniu KOP

w obecnosci:

a) co najmniej 3 Cztonkéw KOP oraz

b) obserwatoréw wskazanych przez Komitet Monitorujacy PO WER (o ile Komitet
Monitorujgcy wskazat swoich obserwatoréow).

Po otrzymaniu kart oceny merytorycznej Przewodniczacy KOP badz Zastepca

Przewodniczgcego KOP albo inna osoba upowazniona przez Przewodniczacego KOP

dokonuje weryfikacji kart pod wzgledem formalnym, a takze sprawdza, czy wystapity

rozbieznosci. Weryfikacji podlegajg w szczeg6lnosci nastepujgce elementy:

a) w przypadku negatywnej oceny spetnienia kryteriéw horyzontalnych i dostepu
sprawdzenie, czy Cztonek KOP uzasadnit swojg ocene (cze$é B i C karty),

b) przyznanie przez Cztonka KOP punktacji we wszystkich kryteriach oceny,

c) wpisanie przez Cztonka KOP komentarzy w polach wymagajacych uzasadnienia oceny
w czesci D karty,

d) wpisanie przez Cztonka KOP komentarzy w polach wymagajacych uzasadnienia oceny
w czesci F karty, jesli skierowano projekt do negocjacji,

e) uzupetnienie przez Cztonka KOP pola G pkt | ust 3 - Proponowana kwota
dofinansowania,

f) sprawdzenie, czy proponowana przez Czfonka KOP kwota dofinansowania zostata
pomniejszona o wydatki zakwestionowane w czesci G pkt | ust 1-2.



§7

Negocjacje
Negocjacje projektéw ztozonych w ramach konkursu przeprowadzane sg zgodnie
z procedurg oceny oraz kryteriami wskazanymi w Regulaminie konkursu.
Cztonkowie KOP niezwtocznie przekazujg karty oceny merytorycznej do Przewodniczacego
KOP albo innej upowaznionej przez niego osoby.
Przewodniczacy KOP lub inna upowazniona przez niego osoba wysyta pismo informujace
o mozliwosci podjecia negocjacji w wyznaczonym przez PARP terminie wytacznie do tych
wnioskodawcéw, ktérych projekty zostaty wyznaczone przez Cztonkéw KOP do negocjaciji.
Negocjacje projektow sg przeprowadzane przez wyznaczonych przez Przewodniczacego
KOP Cztonkéw KOP- pracownikéw PARP. Moga to by¢ pracownicy PARP, ktérzy nie
dokonywali oceny danego projektu. W procesie ustalania warunkéw negocjacyjnych moze
bra¢ udziat takze Przewodniczacy KOP.
Weryfikacja spetniania przez projekt warunkéw okreslonych w procesie negocjacji jest
dokonywana przez jednego Cztonka KOP - pracownika PARP i powinna zosta¢ odpowiednio
udokumentowana w karcie weryfikacji kryterium koriczacego negocjacje, ktérej wzér
stanowi zatgcznik do Regulaminu konkursu. Karta weryfikacji stanowi zatgcznik do
protokotu z prac KOP.
Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

§9
Protokoét z prac KOP
Sekretarz KOP sporzadza protokét z prac KOP zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik
nr 1 do Regulaminu.
Do protokotu z prac KOP nalezy zataczy¢ w szczegdlnosci:
a) decyzje o powotaniu KOP,
b) liste Cztonkdéw KOP oraz zestawienie deklaracji poufnosci i oswiadczen o bezstronnosci
Cztonkdéw KOP,
c) liste projektdw ztozonych w odpowiedzi na konkurs wraz z informacja czy zostaty lub
nie zostaty przekazane do oceny merytorycznej,
d) liste wnioskow o dofinansowanie projektéw skierowanych do oceny merytorycznej
z wynikiem oceny,
e) liste wnioskéw o dofinansowanie projektow skierowanych do oceny merytorycznej
z przyporzadkowaniem (w wyniku losowania) oséb oceniajacych wniosek,
f) liste wnioskéw o dofinansowanie projektdw skierowanych do negocjacji z wynikiem
negocjacji dotyczacym budzetu projektu z przyporzagdkowaniem oséb negocjujacych,
g) liste wnioskéw o dofinansowanie projektéw z wynikiem oceny,
h) liste ocenionych projektéw zawierajaca przyznane oceny, oraz informacja

o wybraniu/niewybraniu wnioskow do dofinansowania,

i) deklaracje poufnosci catego sktadu KOP,
j) deklaracje poufnosci osob uczestniczacych w posiedzeniach KOP w charakterze
obserwatora,
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k) oswiadczenia o bezstronnosci Cztonkéw KOP, ktérzy majg prawo do dokonywania

oceny,
) opis sposobu i wynikéw losowania Cztonkéw KOP z prawem dokonywania oceny,
m) opis sposobu organizacji pracy KOP: czy byt w trybie stacjonarnym czy
niestacjonarnym,
n) opis przebiegu negocjaciji,
o) wypetnione karty oceny merytorycznej, protokoty ustalen z negocjacji ustnych (o ile
takie si¢ odbyty) lub informacje o miejscu ich przechowywania,
p) opis przebiegu pracy KOP sporzadzony w sposéb umozliwiajacy jego pdzniejsze
odtworzenie, zawierajacy w szczegolnosci opis zdarzen niestandardowych, ktdre zaszly
w trakcie prac KOP, do ktérych nalezg zwtaszcza:
— ujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych sie do
niewtasciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestniczace w pracach KOP,
— wywieranie naciskow na Cztonkéw KOP ze strony oséb i podmiotéw zewnetrznych
lub wewnetrznych,
— wykrycie innych nieprawidtowosci przebiegu pracy KOP,
q) opis decyzji Przewodniczacego KOP wraz z uzasadnieniem w przypadku:
— rdznicy stanowisk dwoch oceniajacych albo jednego z dwdch oceniajacych
i trzeciego oceniajgcego dotyczacych oceny wniosku o dofinansowanie projektu,
— rozbieznosci dotyczacych zakreséw negocjacji wskazanych przez Cztonkéw KOP
w kartach oceny,
— stwierdzenia nieprawidtowosci w ocenie wniosku o dofinansowanie projektu,
t) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng projektéw (karty
ocen projektow, oswiadczenia dotyczace bezstronnodci itp.).
7. Protokét z prac KOP podpisywany jest przez Przewodniczacego KOP, Zastepcow
Przewodniczgcego KOP oraz Sekretarza KOP i Zastepce Sekretarza KOP.
8. Protokot z prac KOP jest przekazywany do akceptacji Prezesa lub wtasciwego Zastepcy
Prezesa PARP.
9. Suplement do protokotu i/lub listy ocenionych projektéw sporzadzany jest w przypadku,
gdy w Regulaminie konkursu przewidziano mozliwo$¢ zwiekszenia alokacji na konkurs lub
w wyniku procedury odwotawczej nalezy dokonaé zmian na liscie ocenionych projektow.
10. Suplement do protokotu i/lub listy ocenionych projektéw jest sporzgdzany wedtug wzoru
stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Regulaminu, z zastrzezeniem zmiany nazwy z ,Protokét
nr..” na,Suplement nr ... do Protokotu nr...” i/lub , Lista ocenionych projektéw nr: ... ”
na ,Suplement nr...do Listy ocenionych projektéw nr:...”.

§ 10
Ponowna ocena projektu

1. W przypadku uwzglednienia przez PARP protestu i koniecznosci przeprowadzenia
ponownej oceny projektu, o ktérej mowa w art. 58 ust. 3 Ustawy wdrozeniowej, KOP
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dokonuje ponownej oceny projektu w zakresie kryteridw i zarzutéw, o ktérych mowa

w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5 Ustawy wdrozeniowej.

2. W ponownej ocenie projektu nie moga brac¢ udziatu osoby, ktére byty zaangazowane
w przygotowanie projektu lub jego ocene.

3. Do ponownej oceny projektu stosuje sig odpowiednio § 4-8, z zastrzezeniem postanowier
niniejszego paragrafu.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Wzor protokotu z prac KOP

Zatacznik nr 2 — Opis losowego doboru wnioskéw o dofinansowanie projektow do oceny dla
Cztonkow KOP

Zatacznik nr 3 — Wzdr oswiadczenia eksperta o bezstronnosci

Zatacznik nr 4 — Wzdr oswiadczenia pracownika PARP o bezstronnosci

Zatacznik nr 5 — Wzdr deklaracji poufnosci dla Cztonka KOP

Zatacznik nr 6 — Wzdr deklaracji poufnosci dla obserwatora uczestniczqcego w pracach KOP
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Zafgcznik nr 1 do Regulaminu prac KOP — Wzor protokotu z prac KOP

Protokét z prac Komisji Oceny Projektow
w ramach konkursu nr POWR.02.21.00-1P.09-00-001/21

Spis tresci:

1. Informacja o regulaminie konkursu.

2. Informacje o sktadzie KOP.

3. Obserwatorzy.

4. Terminy i miejsca posiedzen komisji oceny projektéw.

5. Informacja o ztozonych projektach podlegajgcych weryfikacji pod katem kompletnosci
i oczywistych omytek.

6. Informacja o projektach zakwalifikowanych do oceny merytorycznej oraz miejscu
przechowywania dokumentacji dotyczacej oceny merytorycznej.

7. Opis przebiegu pracy KOP.

8. Podsumowanie oceny.

9. Spis zatacznikéw do protokotu.

10. Podpisy.

Zataczniki:

W zaleznoéci od sytuacji majacych miejsce w trakcie prac KOP do protokotu dotacza sig
dokumenty wymienione w § 9 ust. 2 Regulaminu KOP lub inne.



1. Informacja o regulaminie konkursu
Protokét z prac KOP sporzadza sig zgodnie z regulaminem konkursu nr POWR.02.21.00-1P.09-
00-001/21 ogtoszonym w dniu .......... oraz zmianami z dnia............. :

2. Informacje o sktadzie KOP

Funkcja petniona w KOP Imie i Nazwisko

Przewodniczacy
Sekretarz
Cztonek Oceniajacy
Cztonek Oceniajacy
Cztonek Oceniajgcy

3. Obserwatorzy

Imig | Nazwisko Funkcja

4. Terminy i miejsca posiedzen KOP

Data Godzina Miejsce

< Spotkanie 1 >

<Spotkanie 2 >

5. Informacja o ztozonych w ramach konkursu projektach podlegajacych weryfikacji pod
katem kompletnosci i oczywistych omytek

W odpowiedzi na konkurs ztozono ...... whioskow, w tym ...... kompletnych i nie zawierajacych
oczywistych omytek. W ..... wnioskach stwierdzono uchybienia, ktére zostaty/nie zostaty
poprawione w wyznaczonym terminie.

1 Jesli dotyczy



6. Informacja o projektach zakwalifikowanych do oceny merytorycznej oraz miejscu
przechowywania dokumentacji dotyczacej oceny merytorycznej

Do oceny merytorycznej przekazano facznie ...
Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy | Uwagi / rodzaj kryterium

Dokumentacja dotyczgca oceny merytorycznej przechowywana jest w siedzibie PARP.

7. Opis przebiegu pracy KOP.

KOP rozpoczeta obrady w dniu (dziern—miesigc—rok) dziatajgc na podstawie akceptacji skiadu
Komisji Oceny Projektéw z dnia (dzieri—-miesigc—rok) dokonanej przez ................ Prezesa lub
wiaéciwego Zastepce Prezesa PARP i zakoriczyta swoje obrady w dniu (dzien—miesigc—rok).

(jesli dotyczy) W dniu (dzieri—-miesiqgc—rok) sktad Komisji Oceny Projektow ulegf nastepujqcej
Zmianie..........oueenen. Zmiana spowodowana byfa .............cccervceienaen,

Ocena merytoryczna zostafa przeprowadzona w oparciu o karte oceny merytorycznej, ktorej
wz0r zataczono do Regulaminu konkursu. Na etapie oceny merytorycznej kazdy z wnioskdw
zostat poddany ocenie przez dwie losowo wybrane osoby. Kazdy z cztonkéw KOP podpisat
deklaracje poufnosci i oswiadczenie o bezstronnosci (w zataczeniu). Stosowne deklaracje
podpisali réwniez obserwatorzy uczestniczqcy w procesie oceny merytoryczne;j (jesli dotyczy).

W przypadku ponizszych ... wnioskow stwierdzono, iz w przypadku ....... Z BB oceniajacych
ocena zostata dokonana w sposob wadliwy lub niepetny. W zwigzku z powyzszym
przewodniczacy/ zastepca przewodniczgcego KOP podjat decyzje o zwrdceniu wniosku temu
oceniajgcemu do poprawy lub o odebraniu wniosku temu oceniajgcemu i skierowaniu go do
osoby wyznaczonej zgodnie z zapisami regulaminu KOP. wstawic liste wnioskow

W wyniku przeprowadzonej oceny cztonkowie KOP wystawili punktacje w ramach kazdej

z kategorii oceny, jak rowniez poddali weryfikacji kryteria dostepu weryfikowane na etapie
oceny merytorycznej (jesli dotyczy). Wnioski, ktére otrzymaty od kazdego z oceniajgcych
mniej niz 51 punktéw mozliwych do uzyskania w ramach kryteriéw merytorycznych, mniej
niz 60% punktéw w co najmniej jednym z kryteriow merytorycznych, w przypadku ktorych
byto to wymagane, nie spetniajg ktoregokolwiek z kryteriéw horyzontalnych lub nie spetniaja
ktéregokolwiek z kryteriéw dostepu weryfikowanych na etapie oceny merytorycznej, zostaty
odrzucone.



(Dotyczy ponownej oceny) W wyniku przeprowadzonej oceny cztonkowie KOP wystawili
punktacje w ramach kazdej z kategorii podlegajqcej ponownej ocenie. Ostateczng punktacje
przyznanq za kryteria merytoryczne stanowi srednia arytmetyczna punktacji przyznanej

w zakresie tych elementdw oceny pierwotnej, ktdre nie byty przedmiotem procedury
odwotawczej oraz punktacji przyznanej w ponownej ocenie merytorycznej w zakresie tych
elementdw, ktdre byfy przedmiotem procedury odwotawczej. Wnioski, ktore otrzymafy od
kazdego z Oceniajqcych mniej niz 51 punktéw mozliwych do uzyskania w ramach kryteriow
merytorycznych, mniej niz 60% punktow w co najmniej jednym z kryteriow merytorycznych,
w przypadku ktorych byfo to wymagane, zostaty odrzucone.

(Jesli dotyczy) Wobec ponizszych wnioskdw, powstate rozbieznosci wymagaty dokonania
oceny przez trzeciego cztonka KOP:

[
Ocena

trzeciego
oceniajacego

Ocena
drugiego
oceniajacego

Ocena
pierwszego
oceniajgcego

Oceny ostatecznie wziete
pod uwage

Numer
whiosku

(mozliwy jest komentarz)

(Jesli dotyczy) Wobec ponizszych wnioskéw rdznica stanowisk dwéch oceniajacych albo
jednego z dwoch oceniajacych i trzeciego oceniajacego w ocenie wniosku wymagata podjecia
decyzji przez Przewodniczgcego / Zastepce Przewodniczacego KOP:

Numer
whiosku

Ocena
pierwszego
oceniajacego

Ocena
drugiego
oceniajgcego

Ocena
trzeciego
oceniajacego

Decyzja

Przewodniczacego /

Zastepcy

Przewodniczgcego KOP
wraz z uzasadnieniem

(mozliwy jest komentarz)




Wobec ponizszych wnioskéw Przewodniczqcy KOP/ Zastepca Przewodniczqcego KOP
rozstrzygnqt rozbiezne stanowiska oceniajgcych decydujqc o ostatecznym stanowisku
negocjacyjnym: (podac¢ numery wnioskow).

Numer wniosku | Kwota dofinansowania ! Kwota dofinansowania Uzgodniona
| proponowana przez | proponowana przez kwota
pierwszego | drugiego/trzeciego dofinansowania
oceniajacego oceniajgcego

KOP przedyskutowata watpliwe kwestie zwigzane z oceng wnioskéw i podjeta ostateczng
decyzje co do wynikéw oceny. Szczegdtowe uzasadnienie oceny znajduje sie w zataczonych
kartach oceny merytorycznej, ktére byly podstawg do przeprowadzenia negocjacji

z Whnioskodawcami.

(jesli dotyczy) Wobec ponizszych wnioskéw podjeto negocjacje: W wyniku negocjacji ustalono
z Whnioskodawcami ostateczng kwote dofinansowania projektow:

Numer wniosku Nazwa Whnioskodawcy Zakres negocjacji

(moéliwy jest komentarz)

Po zakoriczeniu etapu negocjacji KOP przygotowata liste wszystkich projektow, ktore
podlegaty ocenie w ramach konkursu/rundy konkursowej, uszeregowanych w kolejnosci

malejacej liczby uzyskanych punktdéw.

Nastepujace projekty od kazdego z oceniajacych, ktérego ocena brana byta pod uwage,
uzyskaty minimum 60% punktéw w kazdej czesci oceny, w przypadku ktorej byto to
wymagane, oraz spetniajg wszystkie kryteria dostepu oceniane na etapie oceny
merytorycznej oraz kryteria horyzontalne.

Liczba

Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Uzyskanych
punktow




8. Podsumowanie oceny

W wyniku przeprowadzonej oceny KOP ustalita liste rekomendowanych wnioskéw, tacznie
z rekomendowanymi kwotami dofinansowania oraz liczbg przyznanych punktéw. Zataczona

lista wnioskow przedstawiona jest wedtug liczby tacznie uzyskanych punktéw.

Do udzielenia dofinasowania rekomendowanych zostafo

tqczna rekomendowana kwota przyznanego dofinansowania: ...................

projektow.

PLN

Liczba projektow nierekomendowanych do otrzymania dofinansowania — .....

10. Spis zatgcznikéw do Protokotu

11. Podpisy

Imie i Nazwisko

Data

Podpis

Przewodniczacy

Zastepca
Przewodniczacego

Sekretarz

Zastepca Sekretarza
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Zatgcznik 2 do Regulaminu KOP — Opis losowego doboru wniosku o dofinansowanie do oceny
dla cztonkow KOP

Opis losowego doboru wniosku o dofinansowanie projektu do oceny merytoryczne;j
dla Cztonkéow KOP.

1. Losowanie wnioskdéw o dofinansowanie projektéw do oceny merytorycznej odbywa sig
na posiedzeniu KOP.

2. Losowanie przeprowadza przewodniczgcy KOP w obecnosci co najmniej 3 cztonkéw KOP.
W losowaniu mogg uczestniczy¢ obserwatorzy wskazani przez Komitet Monitorujacy PO
WER. Wszyscy uczestnicy losowania podpisuja liste obecnosci.

4. Informacja o terminie losowania wnioskdw o dofinansowanie projektéw do oceny
merytorycznej przekazywana jest cztonkom KOP najpdzniej 1 dzierh roboczy przed dniem
losowania.

5. Losowanie przebiega w nastepujacy sposob:

a) Krok 1: Dane osobowe cztonkéw KOP zostajg zakodowane poprzez przypisanie im
kolejnych numerdéw porzgdkowych.

b) Przewodniczacy KOP dzieli oceniajgcych na dwa koszyki oraz przypisuje cztonkom
KOP konkretng liczbe ocen do wykonania.

c) Krok 2: Wnioski o dofinansowanie projektéw zostajg posortowane przez
przewodniczagcego KOP wg numeru NIP Wnioskodawcy (rosngco lub malejgco).

d) Krok 3: Przewodniczacy KOP losuje numery porzagdkowe dwdch cztonkéw KOP
przypisuje je kolejno do wnioskow posortowanych zgodnie z lit. c). Numer
porzadkowy konkretnego cztonka KOP znajduje sie w procesie losowania do
momentu wylosowania dla danego oceniajgcego liczby ocen do wykonania
przypisanej przez przewodniczacego, o ktérej mowa w lit. a).

6. Whnioski danego wnioskodawcy nie zostajg przydzielone cztonkowi KOP — pracownikowi
PARP, ktéry opiekowat sie umowa tego wnioskodawcy.

7. W przypadku, gdy w trakcie losowania wnioskow danego wnioskodawcy zaistnieje
sytuacja, o ktérej mowa w pkt. 6, przewodniczacy KOP losuje numer porzagdkowy
kolejnego cztonka KOP — pracownika PARP, z ktérym zostanie dokonana zamiana
whnioskéw do oceny.

8. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia trzeciej oceny wniosku o dofinansowanie
projektu przewodniczacy KOP losuje cztonka KOP — pracownika PARP, ktéremu zostanie
przydzielony wniosek do oceny. Pozostate przepisy niniejszego zatgcznika stosuje sig
odpowiednio.



9. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia oceny projektéw, ktérych losowanie byto
niemozliwe w momencie rozpoczecia prac KOP w zakresie oceny merytorycznej,
Przewodniczacy KOP losuje cztonkdw KOP, ktérym zostang przydzielone wnioski do
oceny merytorycznej. Pozostate przepisy niniejszego zatacznika stosuje sie odpowiednio.

10. Z kazdego losowania wnioskéw do oceny tworzy sie protokét, ktéry zawiera:

a) Opis sposobu i przebiegu losowania z podaniem terminu losowania,

b) Liste przydzielonych wnioskow o dofinansowanie do oceny poszczegélnym
zespotom/osobom (wg NIP Wnioskodawcy),

c) Liste obecnosci.
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Ill

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA O BEZSTRONNOSCI

Imie i nazwisko pracownika IOK: <wpisz imig i nazwisko>
Instytucja organizujgca konkurs: <wpisz nazwg instytucji>

Numer konkursu: <wpisz numer konkursu>

Oswiadczenie odnosi sie do relacji pracownika 10K z wszystkimi
wnioskodawcami/partnerami biorgcymi udziat w konkursie/ rundzie konkursowe;j.

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz.
735z pdin. zm.), powodujgcych wytaczenie mnie z udziatu w wyborze projektéw tj., ze:

a) nie jestem wnioskodawca/partnerem ani nie pozostaje z wnioskodawcami/
partnerem/ -ami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze
mie¢ wptyw na moje prawa i obowiazki;

b) nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami lub
cztonkami organéw zarzgdzajacych lub organdw nadzorczych wnioskodawcéw/
partnera/ -6w;

c) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami z tytutu
przysposobienia, kurateli lub opieki;

d) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcdéw/ partnera/-6w ani nie
pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcéw/ partneréw,
ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow/
partnerow z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

e) nie pozostaje z wnioskodawcami/ partnerem/ -ami w stosunku podrzednosci
stuzbowej.

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w lit. b-d powyzej dotycza takze sytuaciji,
gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

Oswiadczam, ze przestanka wymieniona w lit. a byta spetniona w okresie trzech lat
poprzedzajacych dzien ztozenia o$wiadczenia.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci moggcej budzic
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do

Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci
ul. Panska 81/83, 00-834 Warszawa Fundusze Rzeczpospolita Unla Europejska
tel.: +48 22 432 80 80, f: +48 22 432 86 20 Europejskle NN Poiske oA reariEe
e-mail: biuro@parp.gov.pl www.parp.gov.pl



oceny wniosku o dofinansowanie, zobowiazuje sie do niezwltocznego jej zgtoszenia na
pismie instytucji organizujgcej konkurs.

<wpisz nazwe miejscowosci>, dnia r.<wpisz date>
(miejscowosd)

<ztéz podpis>
(podpis)
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu konkursu

Wz6r deklaracji poufnosci dla cztonka KOP z prawem dokonywania oceny

DEKLARACJA POUFNOSCI

Imic i Nazwisko CZIONKa KOP:  iciicccsmusmsssiomassnssssonnsnenonsassassssosvassssnsenasssnssrnsmssprnsnsnsasrnsosassasuss
Instytucja organizujgca konkurs: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

Numer konkursu: POWR.02.21.00-1P.09-00-001/21

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem/-am sie z regulaminem pracy Komisji Oceny
Projektéow powotanej w ramach Dziatania 2.21 typ 1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj oraz zobowigzuje sie do:

1) wypetniania moich obowigzkéw w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang
wiedzg;

2) bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych i wytworzonych w trakcie wyboru projektéw w ramach prac Komisji Oceny
Projektéw powotanej w Dziataniu 2.21 typ 1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, w szczegblnosci informacji i dokumentow, ktére stanowia tajemnice wynikajace
z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

3) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji
udostepnionych mi w trakcie wyboru projektéw w ramach prac Komisji Oceny Projektow
powotanej w Dziataniu 2.21 typ 1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj.

...........................................................

(podpis)
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OSWIADCZENIE EKSPERTA O BEZSTRONNOSCI, DOTYCZACE WYKONYWANIA ZADAN
ZWIAZANYCH Z UDZIALtEM W WYBORZE PROJEKTOW DO DOFINANSOWANIA

Imie i nazwisko eksperta: <wpisz imie i nazwisko>
Instytucja organizujaca konkurs: <wpisz nazwe instytucji>
Numer konkursu: <wpisz numer konkursu>

Oéwiadczenie odnosi sie do relacji eksperta z wszystkimi wnioskodawcami/partnerami
biorgcymi udziat w konkursie/ rundzie konkursu.

Oéwiadczenie dotyczace przestanek wymienionych w pkt | oraz pkt I1.1-4 dotyczy wnioskow
o dofinansowanie ztozonych'/ wniosku o dofinansowanie zfozonego ' w ramach Programu
Operacyjnego <wpisz nazwe programu>, dziatanie/poddziatanie <wpisz nazwe dziatania>,
konkurs' / runda' nr <wpisz numer>, rok <wpisz rok> (zgodnie z zatqczonq listg) .

Oswiadczenie dotyczace przestanek wymienionych w pkt II. 5 dotyczy wnioskow o
dofinansowanie w ramach wszystkich instrumentéw wdrazanych przez PARP w ramach
krajowych programéw operacyjnych na lata 2014-2020, o ktérych mowa w art. 2 pkt 17 lit. a
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818, z p6in.

zm.).

Oswiadczenie? dotyczace przestanek wymienionych w pkt Il dotyczy wnioskow

o dofinansowanie ztozonych'/ wniosku o dofinansowanie ztozonego ' w ramach Programu
Operacyjnego <wpisz nazwe programu>, dziatanie/poddziatanie <wpisz nazwg dziatania>,
konkurs'/ runda' nr <wpisz numer>, rok <wpisz rok> (zgodnie z zatqczongq listg) .

Na podstawie art. 68a ust. 9 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizac;ji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818, z pdzn. zm.) oswiadczam, Ze_nie zachodzi zadna z
okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
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Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. 2 2021 r. poz. 735, z p6zn. zm.),
powodujacych wytgczenie mnie z udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania, w
szczegoblnosci, ze:

1) nie jestem wnioskodawca </partnerem>" ani nie pozostaje z wnioskodawca
</partnerem>' lub wnioskodawcami </partnerami>' w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wptyw na moje prawa i obowiazki, w
tym nie jestem:

a) wspolnikiem, udziatowcem lub akcjonariuszem wnioskodawcy </partnera>' lub
wnioskodawcow </partneréw>";

b) cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych wnioskodawcy </partnera>’
lub wnioskodawcéw </partneréw>";

¢) zwigzany stosunkiem pracy lub stosunkiem cywilnoprawnym z wnioskodawca
</partnerem>" lub z wnioskodawcami </partnerami>";

2) nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z wnioskodawcg </partnerem>" lub z wnioskodawcami
</partnerami>' lub cztonkami organéw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych
wnioskodawcow/ partnera/-6w;

3) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawca </partnerem>' lub z wnioskodawcami
</partnerami>' z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

4) nie jestem przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow </partnera/éw>" ani nie
pozostajg w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa
do drugiego stopnia z przedstawicielem zadnego z wnioskodawcow
/partneréw>'ani nie jestem zwiazany/-a z przedstawicielem zadnego z
wnioskodawcow </partneréw>' z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

5) nie pozostaje z wnioskodawca </partnerem> lub wnioskodawcami </partnerami>’
w stosunku podrzednosci stuzbowej.

Jestem swiadomy/-a, ze przestanki wymienione w pkt 2 - 4 powyzej dotycza takze sytuacji,
gdy ustato matzeristwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

Oswiadczam, ze przestanka wymieniona w pkt 1 byta spetniona w okresie trzech lat
poprzedzajacych dzien ztozenia o$wiadczenia.

W przypadku powzigcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku o dofinansowanie, zobowigzuje

Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie
ul. Panska 81/83, 00-834 Warszawa

tel.: +48 22 432 80 80, f: +48 22 432 86 20
e-mail: biuro@parp.gov.pl www.parp.gov.pl

instytucji, w ktorej ztozony zostat wniosek o



dofinansowanie. POUCZENIE: O$wiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za skiadanie fatszywych zeznan, zgodnie z art. 68a ust. 9 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2020 r. poz. 818, z pdin. zm.) w zw. z art. 233 §
6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1444, z pdin. zm.) *.

Data: <wpisz date> Podpis: <zt6z podpis>



* Art. 233 Kodeksu karnego

§ 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w

innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja

prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

§ 1a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy

przed odpowiedzialnoscia karna grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze

pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie

swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznanie

lub odebrat od niego przyrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze za czyn okreslony w § 1a, kto skfada fatszywe zeznanie, nie wiedzac o

prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na pytania.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub ttumacz, przedstawia fatszywa opinie, ekspertyze lub

ttumaczenie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu okreslonym w § 1, podlega karze

pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

§ 4a. Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 4 dziata nieumyélnie, narazajac na istotng

szkode interes publiczny, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 5. Sad moze zastosowac nadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawet odstgpic¢ od jej

wymierzenia, jezeli:

1) fatszywe zeznanie, opinia, ekspertyza lub ttumaczenie dotyczy okolicznosci
niemogacych mie¢ wptywu na rozstrzygniecie sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje fatszywe zeznanie, opinie, ekspertyze lub ttumaczenie,
zanim nastgpi, chociazby nieprawomocne, rozstrzygniecie sprawy.

§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sie odpowiednio do osoby, ktdra sktada fatszywe

oswiadczenie, jezeli przepis ustawy przewiduje mozliwo$¢ odebrania oéwiadczenia pod

rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

II.  Oswiadczam, ze:

1) nie bratem/am udziatu w przygotowaniu ktéregokolwiek z wnioskdw o
dofinansowanie ztozonych w ramach konkursu;

2) nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z cztonkami organéw zarzadzajacych lub
organow nadzorczych wnioskodawcy </partnera>' lub z wnioskodawcow
</partnerow>";

3) nie jestem zwigzany/-a z wnioskodawcy </partnerem>' lub z wnioskodawcami
</partnerami>' z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki;

4) w okresie trzech lat przed dniem zozenia o$wiadczenia:



a) nie bytem/tam wspdlnikiem, udziatowcem lub akcjonariuszem wnioskodawcy
</partnera>" lub wnioskodawcéw </partneréw>';

b) nie bytem/tam zwigzany/-a stosunkiem pracy lub stosunkiem cywilnoprawnym
z wnioskodawca </partnerem>" lub wnioskodawcami </partnerami>';

c) nie bytem/tam cztonkiem organdw zarzgdzajgcych lub nadzorczych
wnioskodawcy </partnera>" lub wnioskodawcow </partneréw>" lub
jakiegokolwiek podmiotu biorgcego udziat w przygotowaniu wnioskow o
dofinansowanie;

5) nie tacza mnie oraz w okresie trzech lat przed dniem ztozenia oswiadczenia nie
taczyty mnie inne relacje z wnioskodawca </partnerem>' lub wnioskodawcami
</partnerami>', ktére mogtyby budzi¢ watpliwosci, co do mojej bezstronnosci
w wyborze wnioskow do dofinansowania;

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w pkt 2 i 3 dotycza takze sytuacji, gdy
ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

. Os$wiadczam?, ze w stosunku do wykonawcéw wskazanych we wnioskach o
dofinansowanie ztozonych w ramach dziatania/podziatania <wpisz nazwe dziatania>,
konkurs nr <wpisz numer> rok <wpisz rok>, ktdrzy zostali wybrani do realizacji ustug w
projektach objetych tymi wnioskami:

1) nie zachodzq przestanki wymienione w pkt |,
2) nie zachodzq przestanki wymienione w ll. 2,3, 4i5. >

Data: <wpisz date> Podpis: <zt6z podpis>

Jednocze$nie zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania PARP o wszelkich
okolicznosciach, ktore powodujg zaprzestanie spetnienia przestanek, o ktérych mowa wyze;j.
Jestem $wiadomy, ze w przypadku poswiadczenia nieprawdy, PARP usunie mnie z Wykazu
kandydatéw na ekspertéw, a w przypadku zawarcia umowy ramowej, zastosuje sankcje
okreslone w umowie ramowe;.

<wpisz nazwe miejscowosci i date> <ztoZ podpis>
(miejscowosé, data) (podpis)




Iv.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Oswiadczam, ze:

nie biore udziatu oraz w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego
oswiadczenia nie bratem/am udziatu w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie na
zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw wdrazanych przez PARP w krajowych
programach operacyjnych na lata 2014-2020%*;

nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie
bytem/tam cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotu
przygotowujgcego wnioski o dofinansowanie na zasadach komercyjnych w ramach
instrumentéw wdrazanych przez PARP w krajowych programach operacyjnych na lata
2014-2020%;

nie jestem i w okresie roku poprzedzajgcego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie
bytem/tam wspdlInikiem podmiotu przygotowujacego wnioski o dofinansowanie na
zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw wdrazanych przez PARP w krajowych
programach operacyjnych na lata 2014-2020%;

nie posiadam i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia
nie posiadatem/tam co najmniej 10% udziatéw lub akcji podmiotu przygotowujacego
wnioski o dofinansowanie na zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw
wdrazanych przez PARP w krajowych programach operacyjnych na lata 2014-2020%*;

nie jestem i w okresie roku poprzedzajacego dzieri ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie
bytem/tam zwigzany/-a stosunkiem pracy z podmiotem przygotowujgcym wnioski o
dofinansowanie na zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw wdrazanych przez
PARP w krajowych programach operacyjnych na lata 2014-2020%;

nie faczy mnie i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego oswiadczenia
nie fgczyt mnie stosunek cywilnoprawny z podmiotem przygotowujgcym wnioski o
dofinansowanie na zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw wdrazanych przez
PARP w krajowych programach operacyjnych na lata 2014-2020%*;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z osobg, ktora przygotowuje lub w okresie roku poprzedzajacego dzien
ztozenia niniejszego oswiadczenia przygotowywata wnioski o dofinansowanie na
zasadach komercyjnych w ramach instrumentéw wdrazanych przez PARP w krajowych
programach operacyjnych na lata 2014-2020*

nie jestem zwigzany/-a z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki z osobg, ktora
przygotowuje lub w okresie roku poprzedzajacego dzien zfozenia niniejszego
os$wiadczenia przygotowywata wnioski o dofinansowanie na zasadach komercyjnych w
ramach instrumentow wdrazanych przez PARP w krajowych programach operacyjnych na
lata 2014-2020*.

9) zobowigzuje sie do niepodejmowania jakiejkolwiek dziatalnosci zarobkowej zwigzanej z

realizacja projektu bedacego przedmiotem ocenianego wniosku w ciggu 12 miesiecy od



dnia publikacji na stronie internetowej listy wnioskéw, ktére uzyskaty dofinansowanie w
konkursie.

Jestem $wiadomy/-a, ze przestanki wymienione w pkt 7 i 8 powyzej dotycza takze sytuacji,
gdy ustato matzeristwo, kuratela, przysposobienie lub opieka. Jednoczesnie zobowiazujg sig
do niezwtocznego poinformowania PARP o wszelkich okolicznosciach, ktdre powoduja
zaprzestanie spetnienia przestanek, o ktérych mowa wyzej. Jestem swiadomy, ze

w przypadku poswiadczenia nieprawdy, PARP usunie mnie z Wykazu kandydatéw na
ekspertéw, a w przypadku zawarcia umowy ramowej, zastosuje sankcje okreslone w umowie
ramowej.

<wpisz nazwe miejscowosci i date> <z16Z podpis>
(miejscowosc, data) (podpis)
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Wiedza Edukacja Rozwd) Grupa PFR

Zatqcznik nr 6 do Regulaminu konkursu
Wzér deklaracji poufnosci dla obserwatora uczestniczacego w pracach KOP

DEKLARACJA POUFNOSCI

Imie i NAazwisko 0DSErwatora: i e e e s s s s s

Instytucja organizujaca konkurs: Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci
Numer konkursu: POWR.02.21.00-IP.09-00-001/21

Niniejszym o$wiadczam, ze zobowigzuje sie do:

1) bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych i wytworzonych w trakcie wyboru projektéw w ramach prac Komisji Oceny
Projektéw powotanej w Dziataniu 2.21 typ 1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, w szczegdlnosci informacji i dokumentoéw, ktére stanowig tajemnice wynikajgce z

przepisdw powszechnie obowigzujacego prawa;

2) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji
udostepnionych mi w trakcie prac Komisji Oceny Projektéw powotanej w ramach

Dziatania 2.21 typ 1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;j.

...........................................................

(podpis)
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