Zatgcznik nr 4 do Regulaminu naboru 1

E PA R P Wsparcie prawne

dla startupéw
Grupa PFR

(WZOR)
UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA Nr
Program Wsparcie prawne dla startupow

zawarta pomiedzy:

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczoéci, dziatajgcg na podstawie ustawy z dnia

9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2023 r.
poz. 462) z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy 00-834), przy ulicy Paniskiej 81/83, NIP 526-
25-01-444, REGON 017181095, zwang w dalszej czesci umowy ,,PARP”, reprezentowang
przezl:

a

(w przypadku SPOtKI AKCYINEI (S.A.), PROSTEJ SPOtKI AKCYINEJ (P.S.A.) | SPOtKI
KOMANDYTOWO-AKCYINEJ (S.K.A.))

<nazwa> Spotkg Akcyjng z siedzibg W ... (kod pocztowy .......cccevvverenene. ), przy ulicy
........................ wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy .........ccccceeueneeee , ...Wydziat Gospodarczy, pod nr KRS
........................ , 0 kapitale zaktadowym? w wysokosci ........................ zt, wptaconym

W WYSOKOSCI3 ..o UNIP e, , REGON ..o, , ZWang

w dalszej cze$ci umowy , Beneficjentem”, reprezentowang przez*:

(w przypadku SPOtKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z o.0. lub spétka z 0.0.))

........................ Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ........................ (kod
POCZLOWY ..covvverrenreereennenn, ), Przy ulicy .oceeeeeeeerecneenenn, , Wpisang do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ..........cccuveeeennen. , pod nr KRS

! Prezesa PARP lub petfnomocnika ustanowionego przez Prezesa PARP (art. 9 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci

2 Kapitale akcyjnym — w przypadku prostej spétki akcyjnej

3 Nie dotyczy prostej spétki akcyjnej

4 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spétka moze byé
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika. Petnomocnik oswiadcza, ze
petnomocnictwo to nie wygasto, ani nie zostato odwotane, a jego tres¢ nie ulegta zmianie oraz, ze stan
ujawniony w rejestrze/ewidencji nie ulegt zmianie (w przypadku przedsiebiorcéw wpisanych do
rejestru/ewidencji).
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........................ , 0 kapitale zaktadowym w wysoko$ci® ........cecevveeeeeee Z NIP i,
REGON ....covevveeeerene. , Zwang w dalszej czesci umowy ,,Beneficjentem”, reprezentowang

(w przypadku SPOtKI OSOBOWEJ: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOtKA KOMANDYTOWA (sp.k.),
SPOtKA PARTNERSKA (sp.p.))

........................ Spoétka Jawng z siedzibg w ........................ (kod pocztowy ........................), przy
Ulicy covveeeeeee , Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy .........cccceveveneeee , pod nr KRS ..o v , NIP
........................ , REGON ......cccceeevreennne,, ZWANQJ

w dalszej cze$ci umowy ,Beneficjentem”, reprezentowang przez’:

(w przypadku OSOBY FIZYCZNEJ PROWADZACEJ DZIAtALNOSC GOSPODARCZA)

........................ zamieszkatg/ym w ........................ (kod pocztowy ........................), przy ul.
......................... , prowadzaca/y dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg .......ccccceuveee.

W o (kod pocztowy .......cccceeueunnene ), Przy ul. oo , Wpisang/ym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ...........c..c.c....... , REGON
........................ , zZwang/ym w dalszej czesci umowy ,,Beneficjentem”, reprezentowanga/ym
przezs:

na podstawie .........ccceeeeervennen. S 2 [ 1T [P

(w przypadku spotki cywilnej)

........................ zamieszkatg/ym w ..........cc............ (kod pocztowy ........................), przy ul.
...................... , prowadzgca/ym dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg ......ccceeeveueeeee.

W oerrereeeneeeneenene (kod poCZtOwy .......ccveeuveneennee. ), Przy Ul. e, , Wpisang/ym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, NIP ... , REGON

5 Dla spétki, ktérej umowe zawarto przy wykorzystaniu wzorca umowy, do czasu pokrycia kapitatu
zaktadowego, nalezy wskazac informacje, ze wymagane wktady na kapitat zaktadowy nie zostaty wniesione (art.
206 & 1 pkt 4 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1467, z pdin.
zm.).

6 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spétka moze byé
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika. Petnomocnik oswiadcza, ze
petnomocnictwo to nie wygasto, ani nie zostato odwotane, a jego tres¢ nie ulegta zmianie oraz, ze stan
ujawniony w rejestrze/ewidencji nie ulegt zmianie (w przypadku przedsiebiorcow wpisanych do
rejestru/ewidencji).

7 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego. Spdtka moze byé
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika. Petnomocnik oswiadcza, ze
petnomocnictwo to nie wygasto, ani nie zostato odwotane, a jego tres¢ nie ulegta zmianie oraz, ze stan
ujawniony w rejestrze/ewidencji nie ulegt zmianie (w przypadku przedsiebiorcéw wpisanych do
rejestru/ewidencji).

8 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany pethnomocnik;

w przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykreslié.

9 Nalezy wpisa¢ petnomocnictwo, upowaznienie lub inny dokument, z ktérego wynika umocowanie do dziatania
w imieniu i na rzecz Beneficjenta.
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[ zamieszkatg/ymw ..o (kod poCZtowy .......covvevenvennee. ), przy ul.
......................... , prowadzaca/ym dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg .......cccceeueuennee.

W o (kod pocztowy ......ccceceeveunennne ), Przy ul. e ,wpisang/ym do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ..........cccceue.e. , REGON

prowadzgcymi wspdlnie dziatalno$é gospodarczg w formie spétki cywilnej pod firma
........................ W oreveceeeeeeeeennes (kO poCZEOWY k), przy Ul s, NIP
.................. , REGON ..........cc0evvevueer, ZWANYmMi w dalszej czesci umowy ,,Beneficjentem”,
reprezentowanym przez'?:

na podstawie .........ccceeeeeneenen. Hzdnia e,
zwanymi dalej ,,Stronami",

Dziatajgc na podstawie art. 6b ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci § 17 rozporzagdzenia Ministra Rozwoju,
Pracy i Technologii z dnia 20 pazdziernika 2020 r. w sprawie udzielania przez Polska
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy finansowej niezwigzanej z programami
operacyjnymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1933, z pdzn. zm.) oraz umowy o dotacje celowa nr
11/16/P/15012/2840/23/DMP z dnia 31 marca 2023 r. zawartej pomiedzy PARP a
Ministrem Rozwoju i Technologii z przeznaczeniem na realizacje dziatan majgcych na
celu udzielanie wsparcia prawnego dla startupéw,

0 nastepujacej tresci:

§1.
Definicje
llekro¢ w niniejszej umowie o udzielenie wsparcia, zwanej dalej: ,Umowag”, jest mowa
o:
1) dniu roboczym - nalezy rozumiec przez to dzien tygodnia od poniedziatku do
pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy;
2) dniu udzielenia wsparcia — nalezy rozumie¢ przez to dzien podpisania Umowy
przez ostatnig ze Stron;
3) nieprawidtowosci — nalezy rozumiec przez to wszelkie naruszenie prawa majace
miejsce na skutek dziatania lub zaniechania Beneficjenta, ktore narazito lub mogto

10 Dotyczy tylko sytuacji, w ktérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik;
w przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykresli¢; w przypadku spotki cywilnej strong umowy s3 jej
wspalnicy, a nie spdtka.

11 Nalezy wpisa¢ petnomocnictwo, upowaznienie lub inny dokument, z ktérego wynika umocowanie do
dziatania w imieniu i na rzecz Beneficjenta.
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narazi¢ na szkode budzet panstwa;

4) Programie — nalezy rozumie¢ przez to program ,Wsparcie prawne dla startupéw”
finansowany ze srodkéw budzetu panstwa na podstawie § 17 rozporzadzenia
Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii Ministra Gospodarki z dnia 20 pazdziernika
2020 r. w sprawie udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci
pomocy finansowej niezwigzanej z programami operacyjnymi oraz umowy o dotacje
celowag nr 11/16/P/15012/2840/23/DMP z dnia 31 marca 2023 r. zawartej
pomiedzy PARP a Ministrem Rozwoju i Technologii;

5) Regulaminie — nalezy rozumiec przez to Regulamin naboru w ramach programu
Wsparcie prawne dla startupdw, wraz z zatgcznikami, opublikowany na stronie
internetowej PARP;

6) ustudze prawnej - nalezy rozumieé przez to ustugi doradcze wskazane w § 5 ust. 1
Regulaminu;

7) wniosku o dofinansowanie — nalezy rozumiec przez to wniosek ztozony
w Generatorze Wnioskdw wraz z zatacznikami stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Umowy;

8) wsparciu — nalezy rozumieé przez to pomoc finansowg udzielang startupom zgodnie
z zasadami Programu poprzez finansowanie kosztdw ustug prawnych majacych na
celu pomoc w realizacji procesu inwestycyjnego lub pomoc w uzyskaniu lub
utrzymaniu przewagi konkurencyjnej na rynku;

9) Wykonawcy — nalezy rozumiec przez to kancelarie prawng $wiadczacga ustugi prawne
dla startupow wybrang przez PARP w trybie okreslonym w przepisach o
zamoéwieniach publicznych; ujeta na liscie wybranych wykonawcéw opublikowanej na
stronie internetowej Programu.

§ 2.

Warunki ogdlne
PARP zobowigzuje sie udzieli¢ Beneficjentowi wsparcia.
Ustuga prawna bedzie swiadczona przez Wykonawce wskazanego przez Beneficjenta we
whniosku o dofinansowanie.
Wsparcie w ramach Programu stanowi pomoc de minimis i jest udzielane zgodnie
z przepisami rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013 r., str. 1).

§3.
Wysoko$¢ wsparcia
Catkowita wysokos¢ wsparcia udzielonego Beneficjentowi nie moze przekroczyé
...... ztotych (stownie: ..... ztotych) <maksymalnie 22 tys. zt> i stanowi wartos¢
pomocy de minimis.
Ostateczna wysokos¢ wsparcia udzielona Beneficjentowi moze ulec zmniejszeniu i
zostanie wyliczona przez PARP na podstawie raportu z wykonanej Ustugi prawnej.
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Wyliczona wysokos¢ wsparcia bedzie podstawa do wydania korekty zaswiadczenia o
udzielonej Beneficjentowi pomocy de minimis.

§4.
Warunki udzielenia wsparcia
. PARP niezwtocznie po zawarciu Umowy przekaze Wykonawcy wskazanemu przez
Beneficjenta formularz zlecenia zawierajacy dane Beneficjenta i zakres Ustugi prawnej,
celem umozliwienia rozpoczecia s$wiadczenia Ustugi prawne;j.
. Realizacja Ustugi prawnej rozpocznie sie w terminie uzgodnionym przez Beneficjenta
i Wykonawce. Zakonczenie Ustugi prawnej powinno nastgpi¢ najpdzniej do dnia 20
listopada 2023 r.
. W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw pomiedzy Beneficjentem a Wykonawca,
Beneficjent zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia PARP na pismie lub droga
elektroniczng o zaistniatym konflikcie. Przez konflikt intereséw rozumie sie zagrozenie
neutralnosci i obiektywizmu przy swiadczeniu ustug prawnych.
Beneficjent w uzgodnieniu z PARP ma prawo wskazac innego Wykonawce Ustugi
prawnej, jezeli zaproponowany przez Wykonawce harmonogram jej Swiadczenia nie
daje gwarancji zakonczenia jej w terminie wskazanym w ust. 2 lub jezeli Beneficjent lub
Wykonaweca zgtosili konflikt intereséw. Zmiana Wykonawcy wymaga sporzadzenia
aneksu do umowy z PARP.
PARP wyrazi zgode na zmiane Wykonawcy, o ktérej mowa w ust. 4, o ile uzna zmiane za
uzasadnionag.
Beneficjent zobowigzuje sie do wspdtpracy z Wykonawcg przy realizacji Ustugi prawnej,
a takze przy sporzadzaniu raportu z wykonanej Ustugi prawnej. Podpisany przez
Beneficjenta raport z wykonanej Ustugi prawnej jest potwierdzeniem odbioru
wykonanej Ustugi prawnej oraz potwierdzeniem udzielonego Beneficjentowi wsparcia
(pomocy de minimis).
PARP ma prawo weryfikowac rezultaty wykonanej Ustugi prawnej. Beneficjent ma
obowigzek przekaza¢ lub udostepnié do weryfikacji dokumentacje oraz informacje o
rezultatach wykonanej Ustugi prawnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania
PARP na pismie w przedmiotowym zakresie.

§5.
Zmiany w Umowie
. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci, z zastrzezeniem odmiennych postanowied Umowy.
. Jezeli zaistnieje konieczno$¢ wprowadzenia zmian do Umowy Beneficjent zobowigzuje
sie w terminie 14 dni od ich zaistnienia wystgpi¢ do PARP z wnioskiem na pismie,
przedstawiajgc zakres zmian oraz ich uzasadnienie.
. W okresie obowigzywania Umowy Beneficjent zobowigzuje sie do niezwtocznego
powiadamiania PARP o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych oraz zmianach
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danych identyfikacyjnych.

§6.

Monitorowanie i kontrola
Beneficjent zobowigzuje sie do przechowywania i udostepniania na wniosek PARP
dokumentacji zwigzanej z realizacjg Umowy przez 10 lat od dnia udzielenia wsparcia w
spos6b zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé, integralnosé i bezpieczennstwo.
Beneficjent zobowigzuje sie poddac kontroli w zakresie realizacji Umowy prowadzonej
przez PARP lub inng instytucje uprawniong do jej przeprowadzania na podstawie
odrebnych przepiséw lub upowaznienia PARP. Na zgdanie tych instytucji
Beneficjent zobowigzuje sie udostepni¢ wszelkg dokumentacje zwigzang z
realizacjg Umowy.
Kontrole mogg byé przeprowadzane przez caty okres obowigzywania Umowy.
Podczas kontroli Beneficjent jest zobowigzany zapewnic¢ obecnos¢ oséb
upowaznionych do udzielania wyjasnien na temat zagadnien zwigzanych z realizacja
Umowy.
Beneficjent jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen pokontrolnych w
wyznaczonym w zaleceniach terminie.

§7.

Informacja o uzyskanym wsparciu
Beneficjent zobowigzany jest do informowania opinii publicznej o fakcie otrzymania
wsparcia, w szczegélnosci umieszczenia na swojej stronie internetowej informacji, ze
korzysta ze wsparcia w ramach Programu ,,Wsparcie prawne dla startupéw”, ktdre
jest finansowane ze $rodkdw budzetu panstwa przez Ministerstwo Rozwoju i
Technologii.
Beneficjent informujgc o fakcie otrzymania wsparcia podaje nazwe instytucji
udzielajgcej wsparcia, nazwe programu, zrodto finansowania oraz petnokolorowy znak
barw Rzeczypospolitej Polskiej (sktada sie z symbolu graficznego oraz nazwy
Rzeczpospolita Polska).

§ 8.

Poufnos¢ informac;ji
Z zastrzezeniem ust. 2, Beneficjent zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci
wszelkich dotyczgcych PARP danych i informacji uzyskanych w jakikolwiek sposdb
(zamierzony lub przypadkowy) w zwigzku z wykonywaniem Umowy, bez wzgledu na
sposob i forme ich przekazania, zwanych dalej: ,Informacjami Poufnymi”.
Obowigzku zachowania poufnosci, o ktérym mowa w ust. 1, nie stosuje sie do danych
i informaciji:
1) dostepnych publicznie;
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2) otrzymanych przez Beneficjenta, zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, od osoby trzeciej bez obowigzku zachowania poufnosci;

3) ktére w momencie ich przekazania przez PARP byty juz znane Beneficjentowi bez
obowigzku zachowania poufnosci;

4) w stosunku do ktdrych Beneficjent uzyskat pisemng zgode PARP na ich
ujawnienie.

W przypadku, gdy ujawnienie Informacji Poufnych przez Beneficjenta jest wymagane

na podstawie przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego, Beneficjent

poinformuje PARP o przyczynach i zakresie ujawnionych Informacji Poufnych.

Poinformowanie takie powinno nastgpié¢ w formie pisemnej lub w formie wiadomosci

wystanej na adres poczty elektronicznej PARP, chyba ze takie poinformowanie PARP

bytoby sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1) dotozenia wtasciwych staran w celu zabezpieczenia Informacji Poufnych przed ich

utrata, znieksztatceniem oraz dostepem nieupowaznionych oséb trzecich;

2) niewykorzystywania Informacji Poufnych w celach innych niz wykonanie Umowy.
Beneficjent zobowigzuje sie do poinformowania kazdej z oséb, przy pomocy ktérych
wykonuje Umowe i ktére bedg miaty dostep do Informacji Poufnych, o wynikajgcych z
Umowy obowigzkach w zakresie zachowania poufnosci, a takze do skutecznego
zobowigzania i egzekwowania od tych oséb obowigzkéw w zakresie zachowania
poufnosci. Za ewentualne naruszenia tych obowigzkéw przez osoby trzecie
Beneficjent ponosi odpowiedzialnos¢ jak za wiasne dziatania i zaniechania.

W przypadku utraty lub znieksztatcenia Informacji Poufnych lub dostepu
nieupowaznionej osoby trzeciej do Informacji Poufnych, Beneficjent bezzwtocznie
podejmie odpowiednie do sytuacji dziatania ochronne oraz zobowigzuje sie do
poinformowania o sytuacji PARP. Poinformowanie takie, w formie pisemnej lub w
formie wiadomosci wystanej na adres poczty elektronicznej PARP, powinno opisywacd
okolicznosci zdarzenia, zakres i skutki utraty, znieksztatcenia lub ujawnienia Informac;ji
Poufnych oraz podjete dziatania ochronne.

Po wykonaniu Umowy oraz w przypadku rozwigzania Umowy przez ktdrgkolwiek ze

Stron Beneficjent bezzwtocznie zwrdci PARP lub komisyjnie zniszczy wszelkie
Informacje Poufne.

Ustanowione Umowg zasady zachowania poufnosci Informacji Poufnych, jak rowniez
przewidziany w Umowie zwrot wsparcia z tytutu naruszenia zasad zachowania
poufnosci Informacji Poufnych, obowigzujg zaréwno podczas wykonywania Umowy,
jak i po jej wygasnieciu do momentu utraty przez te informacje charakteru Informacji
Poufnych.

§9.
Rozwigzanie Umowy
1. Umowa moze zostaé rozwigzana przez kazdg ze Stron z zachowaniem



1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)
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jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie nastepuje na pismie
pod rygorem niewaznosci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

PARP jest uprawniona do rozwigzania Umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia, jezeli Beneficjent:

zaprzestat realizacji Umowy badz realizuje jg w sposdb sprzeczny z postanowieniami
Umowy, Regulaminu lub z naruszeniem prawa;

nie przystgpi do korzystania z Ustug prawnych lub odméwi skorzystania z nich
pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania ze strony PARP lub Wykonawcy;
zrezygnuje z realizacji Ustug prawnych w trakcie ich trwania bez uzasadnionych
przyczyn lub nie podpisze raportu z wykonanej Ustugi prawnej bez uzasadnionych
przyczyn;

dokonat zmian prawno-organizacyjnych w swoim statusie zagrazajgcych realizacji
Umowy;

odmawia poddania sie kontroli, utrudnia jej przeprowadzenie lub odmawia
wykonania zalecen pokontrolnych lub innych obowigzkéw, o ktérych mowa w § 7;
w celu uzyskania wsparcia lub w trakcie realizacji Umowy przedstawit fatszywe lub nie
odpowiadajgce stanowi faktycznemu lub niepetne oswiadczenia lub dokumenty;
dopuscit sie Nieprawidtowosci;

wykorzystat wsparcie niezgodnie z przeznaczeniem;

naruszyt inne postanowienia Umowy skutkujgce brakiem mozliwosci jej prawidtowej
realizacji;

10) zaprzestat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

11) PARP uzyskata informacje o zaistnieniu przestanek, o ktérych mowa w art. 6b ust. 3

6.

ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci .

W przypadku rozwigzania Umowy w trybach, o ktérych mowa w ust. 1 2,
Beneficjentowi nie przystuguje odszkodowanie.

W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Beneficjenta
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie jest wynikiem dziatania sity wyzszej, Beneficjent jest
zobowigzany do niezwtocznego poinformowania PARP o fakcie wystgpienia sity
wyzszej, udowodnienia wystgpienia sity wyzszej poprzez przedstawienie
dokumentacji potwierdzajgcej wystgpienie zdarzenia (lub zdarzen) majgcego cechy
sity wyzszej oraz wskazania wptywu, jaki zdarzenie miato na przebieg realizacji
Umowy.

Beneficjent nie bedzie odpowiedzialny wobec PARP lub uznany za naruszajacego
postanowienia Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie jest wynikiem sity wyzsze;j.

Rozwigzanie Umowy w przypadku istotnego jej naruszenia przez Beneficjenta
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wyklucza mozliwos$¢ ubiegania sie i otrzymania przez Beneficjenta od PARP pomocy
finansowej w formie wsparcia, pozyczki lub instrumentu finansowego w okresie 3 lat
od dnia rozwigzania Umowy.

§ 10.

Zwrot wsparcia
W przypadku rozwigzania Umowy, o ktérym mowa w § 9 wsparcie podlega
zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych
naliczonymi od dnia zawarcia Umowy w terminie 15 dni od dnia doreczenia
wezwania do zwrotu przez PARP.
W przypadku:
1) wykorzystania wsparcia niezgodnie z przeznaczeniem;
2) pobrania wsparcia nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
podlega ono zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych naliczonymi od dnia zawarcia Umowy.
W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2, PARP wzywa
Beneficjenta do zwrotu srodkéw w terminie 15 dni od dnia doreczenia wezwania
do zwrotu przez PARP.
Wsparcie pobrane w nadmiernej wysokosci stanowi wsparcie otrzymane w
wysokosci wyzszej niz okreslona w odrebnych przepisach, Umowie lub wyzszej niz
niezbedna do realizacji Umowy.
Wsparcie nienalezne stanowi wsparcie udzielone bez podstawy prawne;j.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, zwrotowi podlega ta cze$¢ wsparcia, ktdra
zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w
nadmiernej wysokosci.
W przypadku naruszenia zasad zachowania poufnosci Informacji poufnych, ich utraty
lub zniszczenia bez mozliwosci odtworzenia — wsparcie podlega zwrotowi w petnej
wysokosci wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych
naliczonymi od dnia zawarcia Umowy, w terminie wyznaczonym w wezwaniu.

§11.
Postanowienia koncowe
Strony ustalajg, ze:

1) PARP dorecza pisma za potwierdzeniem odbioru przez operatora pocztowego,
przez swoich pracownikéw lub przez inne upowaznione osoby lub organy do rak
0s6b uprawnionych do odbioru pism w lokalu siedziby Beneficjenta.
Odbierajacy pismo potwierdza doreczenie mu pisma swoim podpisem ze
wskazaniem daty doreczenia;

2) jezeli Beneficjent odmawia przyjecia pisma, uznaje sie, ze pismo zostato
doreczone w dniu odmowy jego przyjecia przez Beneficjenta;
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3) korespondencja bedzie traktowana jako doreczona prawidtowo, w przypadku,
gdy Beneficjent nie poinformowat o zmianie danych do korespondencji lub
przestana korespondencja zostanie zwrécona z adnotacjg operatora
pocztowego o braku mozliwosci doreczenia przesytki, np. ,adresat
przeprowadzit sie”, ,nie podjeto w terminie”, ,,adresat nieznany”.

2. Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy bedzie kierowana na ponizsze
adresy:

1) Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

ul. Pariska 81/83

00-834 Warszawa

adres email: .cceeveeveee e,

2) Beneficjent

3. Zmiana danych, o ktérych mowa w ust. 2 nie wymaga zmiany Umowy. W przypadku
zmiany danych, o ktérych mowa w ust. 2, Strona ktdrej zmiana dotyczy jest
zobowigzana do powiadomienia drugiej Strony o tym fakcie niezwtocznie, lecz nie
pdzniej niz w terminie 10 dni od zmiany danych. Do czasu powiadomienia,
korespondencje wystang na dotychczasowe adresy uwaza sie za skutecznie doreczona.

§ 12.
Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na
rzecz osob trzecich bez uprzedniej pisemnej zgody PARP.

§ 13.
Wszelkie spory powstate w zwigzku z realizacjg Umowy bedg poddane rozstrzygnieciu przez
sad miejscowo witasciwy dla siedziby PARP.

§ 14.
W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg zastosowanie odpowiednio przepisy
Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z2023r. poz. 1270, z pdzn. zm.).

§ 15.
Integralng czes¢ Umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
1) Zatacznik nr 1 - wniosek o dofinansowanie wraz z zatgcznikami;
2) Zatacznik nr 2 - petnomocnictwo osoby umocowanej do dziatania w imieniu i na
rzecz PARP1Z;
3) Zatacznik nr 3 — petnomocnictwo osoby umocowanej do dziatania w imieniu i
na rzecz Beneficjenta®3.

12 Jedli dotyczy.
13 Jedli dotyczy.
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§ 16.
Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla PARP i Beneficjenta.

§17.
Umowa zostaje zawarta z dniem podpisania przez ostatnig ze Stron.

W imieniu PARP W imieniu Beneficjenta

(data i podpis) (data i podpis)
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