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Jak zatozy¢ Prosta Spotke Akcyjna?

U NOTARIUSZA PRZEZ SYSTEM 524
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Wady i zalety zatozenia u notariusza

ZALETY

Objecie akcji za Swiadczenie Wysokie koszty
pracy lub ustug

Wprowadzanie niestandardowych Procedura rejestracji spofki
zapisow umownych jest wydtuzona
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Wady i zalety zatozenia spotki przez Internet
(koszty/ ograniczenia)

ZALETY

Brak kosztow notarialnych Ograniczony zakres mozliwosci

Szybkos¢ rejestracji — ok. 24h Brak mozliwosci ustanowienia
uprawnien osobisty/ preferenciji itp.

Prostota w zatozeniu/ sktadaniu Ograniczenie objecia udziatow za
dokumentéw wktad pracy/ swiadczenia ustug
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Jak przygotowac tres¢ umowy PSA?

Elementy prawidiowej umowy zatozycielskiej:
podstawowe dane Spotki;
ustalenie rozktadu sit (cap table);

organy PSA;
uprzywilejowanie akcji co do gtosu;
uprawnienie osobiste akcjonariusza;

klauzula antyrozwodnieniowa (anti-dilution clause);

klauzula liquidation preference.
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Co trzeba zrobic po zatoze

e Zarejestrowac spotke w KRS;

» Zgtosi¢ Beneficjentow spoétki do Centralnego Rejestru
Beneficjentéw Rzeczywistych (CRBR);

» Zgtosi¢ do Urzedu Skarbowego, czy spotka bedzie ptatnikiem
sktadek na ubezpieczenie (formularz NIP-8);

Koszt rejestracji spotki:
* elektronicznie — 350,00 zt

e tradycyjnie — notarialnie — 600,00 zt
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Kapitat akcyjny i wktady — podstawowe kwestie

Kapitat akcyjny PSA mog3 zasili¢ wktady:
* pieniezne;
* niepieniezne, ktore posiadajg zdolnos¢ aportowa.

Aport to wnoszony przez wspolnika wkfad niepieniezny do spoiki, za ktory otrzymuje on okreslong liczbe akcji
(udziatdw) w spodtce. Aportem mogg by¢ zardwno rzeczy ruchome, jak i nieruchomosci oraz prawa, ktoére s3
zbywalne lub przedsiebiorstwo albo zorganizowana czes¢ przedsiebiorstwa (ZCP).

Do Prostej Spotki Akcyjnej mozemy wnies¢ takze wktady niezasilajgce kapitatu akcyjnego.
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Kapitat akcyjny i wktady — podstawowe kwestie

Wktad niepieniezny to srodki, ktore :
* majg zdolnos$¢ aportowq (dajg sie wycenié) np. patent/licencja/aport nieruchomosci, ruchomosci;

» Srodki niepieniezne, nie posiadajace zdolnosci aportowej np. Swiadczenie ustug czy pracy na rzecz spofki.
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Aport do spotki a podatek
Whiesienie ZCP do spotki a podatek

 Podatek PCC - jezeli przedmiotem aportu jest przedsiebiorstwo lub ZCP, wtedy Nabywca (spo6tka) ptaci
podatek PCC-3 (0,5% wartosci), w tej sytuacji wnoszacy aport nie jest zobowigzany do zaptaty podatku VAT.

 Podatek VAT - jezeli aportem nie jest przedsiebiorstwo lub ZCP, woéwczas aport moze zosta¢ uznany za
dostawe, co wigze sie z obowigzkiem naliczenia podatku VAT.
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Pozyczka od akcjonariusza do spotki a podatek

Pozyczki zarowno od akcjonariusza, jak i od osoby niebedacej akcjonariuszem sg opodatkowane podatkiem
PCC, w wysokosci 0,5%.
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Kto zarzadza Prostg Spotka Akcyjna?
Czy akcjonariusz moze byc¢ cztonkiem organéw spotki?

ZARZAD RADA RADA
DYREKTOROW  NADZORCZA
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Jakie sg podstawy powotywania cztonkow zarzadu?
Czym jest kontrakt menadzerski?

* Powotanie — podstawg moze by¢ uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

* Umowa o prace — spotka moze podpisac klasyczng umowe o prace, na podstawie ktérej Cztonkowie beda
obowigzani do wykonywania pracy.

* Kontrakt menadzerski — jest to rodzaj umowy cywilnoprawnej dla oséb na szczeblach kierowniczych, ktéra
nie obejmujg przepisy Kodeksu Pracy.

.u




5 PARP / mmﬁ

Grupa PFR

Podstawowe rdéznice pomiedzy UoP oraz kontraktem menadzerskim

Ograniczenie odpowiedzialnosci:

e Cztonek Zarzadu dziatajgcy na podstawie umowy o prace odpowiedzialny jest do maksymalnie do
trzykrotnosci wysokosci pensji (chyba, ze umysinie wyrzadzi szkode);

W przypadku kontraktu menadzerskiego nie ma ograniczenia odpowiedzialnosci, co do zasady odpowiada
sie wiec catym majagtkiem;
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Wynagrodzenie cztonka zarzadu a podatki

Skala podatkowa:
* 30 tys. ztotych jest kwotg wolng od podatku;
e 30-120 tys. ztotych opodatkowana jest stawka 12%;

* powyzej 120 tys. ztotych opodatkowana jest stawkg 32%.
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Czy wynagrodzenie cztonka zarzadu podlega ZUS?

Wynagrodzenie czionka zarzagdu podlega rowniez sktadkom ZUS i jest ono odpowiednio uregulowane.
W przypadku:

* Powotania — sktadka zdrowotna wynosi 9% wynagrodzenia brutto;

* Kontraktu Menadzerskiego/Umowy o Prace - wynagrodzenie podlega petnemu osktadkowaniu, zaréwno
sktadkami spotecznymi, jak i zdrowotnymi.
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Zawieranie umow B2B z cztonkiem zarzadu/ dyrektorem

Przy zawieraniu umow tego rodzaju nalezy pamietac zasadach, takich jak:

* Rada nadzorcza lub WZA powotuje petnomocnika do reprezentacji;

 Jezeli jedyny akcjonariusz spotki jest rdwnoczesnie cztonkiem zarzadu spétki, wtedy umowa pomiedzy nim
a spotkg powinna miec forme aktu notarialnego oraz zostac zgtoszona do sgdu rejestrowego;

 Wynagrodzenie powinno mie¢ wartos¢ rynkowg, dodatkowo musi zostaé wyptacone za ustugi rzeczywiscie
wykonane.

UWAGA!

Ustugi petnione przez cztonka zarzadu nie mogg by¢ czynnosciami zarzgdczymi spofki
(prowadzenie jej spraw i reprezentacja).




5 PARP / mmﬁ

Grupa PFR

Prosta Spotka Akcyjna a ZUS
Liczba akcjonariuszy a podleganie pod ZUS

» Akcjonariusze, ktdérzy nie Swiadczg ustug lub pracy na rzecz spotki nie podlegajg sktadce ZUS.
Dotyczy to sytuacji, gdy jest jeden akcjonariusz, jak réwniez, gdy jest ich wiele. To odmienna sytuacja niz w
spoice z 0.0., gdzie jedyny jej wspdlnik podlega pod petne sktadki ZUS.

» Jezeli akcjonariusz objat akcje w zamian za Swiadczenie ustug lub pracy, to wéwczas podlega petnym sktadce
ZUS. Nie moze tutaj rowniez korzystac z:

a. ulgi na start;
b. maty ZUS;

c. maty ZUS plus.

9R8 — ZUS .
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Jakie podatki ptaci Prosta Spotka Akcyjna?

—* PITICIT | Ulga B+R

IP BOX

Ulga |
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Podatki w Prostej Spotce Akcyjnej

PSA jest spotka kapitalowg — oznacza to podwdjnie opodatkowanie, ktére polega na tym, iz podatek
dochodowy nalicza sie na poziomie samej spotki (CIT), a takze pobiera przy wyptacie zysku akcjonariuszom (PIT).

Spotka ptaci podatek CIT na zasadach ogdlnych tj. 19% lub 9% gdy:
* rozpoczyna dziatalnos¢ w danym roku podatkowym;

e przychdd brutto nie przekroczyt wielkosci 2 mIn  euro (wyjatki przy przeksztatceniu
z podmiotéw niepodlegajgcych pod CIT).

Akcjonariusz ptaci PIT po wyptacie zysku wedtug stawki 19%.
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Podatki w Prostej Spotce Akcyjnej

Ulga B+R — ulga, ktdra ma wspieraé badania i rozwdj. Mechanizm tej ulgi polega na mozliwosci dodatkowego
odliczenia od podstawy opodatkowania wydatkow na prace badawczo-rozwojowe.

Warunki skorzystania z ulgi:

* prowadzenie dziatalnosSci badawczo-rozwojowej (B+R) i ponoszenie kosztéw z tym zwigzanych;
* identyfikacja kosztow kwalifikowanych do rozliczenia w ramach ulgi B+R;

* wyodrebnienie kosztéw kwalifikowanych w ewidencji rachunkowej.

Dziatalnos¢ B+R:

e dziatalnosé¢ twoércza; -

* obejmujgca badania naukowe lub prace rozwojowe;

 podejmowana w sposdb systematyczny;

 podejmowana w celu zdobywania nowej wiedzy oraz wykorzystania zasobow wiedzy do tworzenia nowych
zastosowan.
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Podatki w Prostej Spotce Akcyjnej

Ulga IP BOX — ulga polega na preferencyjnym opodatkowaniu dochoddw z niektérych praw wtasnosci
intelektualnych (podatek wysokosci 5%) - jezeli PSA spetni warunki, to takg ulge moze uzyskac.

Ulge IP BOX mozna taczy¢ z Ulgg B+R!
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Czy Prosta Spotka Akcyjna moze korzystac z estonskiego CIT?

TAK!
Estonski CIT = dopdki spotka nie wyptaca swoich zyskow, to nie musi ptaci¢ podatku dochodowego!

Konieczne zatrudnienie minimum 3 oséb na umowe o prace, umowe zlecenie lub umowg o dzieto — nawet

gdy nie ma ZUS!
Podatek odprowadza sie w momencie wyptaty zysku ze spétki (dywidendy).

Swobodne okreslenie, do kiedy chcemy pienigdze zostawia¢ w firmie i nie ptaci¢ podatku lub kiedy chcemy
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Na co nalezy uwaza¢ wyptacajgc srodki z PSA?

UKRYTE ZYSKI UKRYTA DYWIDENDA
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Jak wyglada ksiegowos¢ w PSA?
Czy zatrudnienie biura jest konieczne?

PSA jest zobowigzana do petnej ksiegowosci (ksiegi rachunkowe z uwzglednieniem wszelkich elementéw
sktadowych). Z tej racji, prowadzenie samemu takiej ksiegowosci jest bardzo ryzykowne i zaleca sie zlecenie
tego profesjonalnym podmiotom.
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IP w Prostej Spotce Akcyjnej

Korzystanie z logo:

* nalezy zweryfikowaé, czy mamy prawa do logo, z ktérego korzystamy;

* nalezy zweryfikowaé pola eksploatacji (sposoby korzystania z utworu), czy licencja ma ograniczenie na dany
obszar czy tez okres obowigzywania;

e warto przeanalizowac rejestracje logo, jako znaku towarowego.
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Prawa autorskie w relacjach z pracownikami
i wspotpracownikami:

e umowa o prace: wszelkie utwory pracownika, ktore powstaty w zwigzku z wykonywaniem
pracy przechodzg automatycznie na pracodawce;

 relacja B2B/umowa zlecenie/umowa o dzieto, warto wprowadzi¢ zapisy o0 przeniesieniu
na spotke autorskich praw majatkowych (ew. by zostata udzielona licencja).
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Prawa autorskie do strony internetowej i innych
rozwigzan w przedsiebiorstwie:

 powinnismy zapewnié¢, by nasza spotka posiadata prawa do swojego serwisu internetowego,

a takze do tresci, ktére sg na nim publikowane (blogi/ wpisy);

* powinnismy zarejestrowa¢ domene w ICANN;
jezeli posiadamy innowacyjng technologie, ktora ma zdolnos$¢ patentowg — to wowczas dobrze bytoby

pomysle¢ o ochronie patentowe;j.
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Ochrona tajemnicy przedsiebiorstwa
oraz zawieranie umow NDA

Jezeli pracownicy majg dostep do informacji poufnych, wowczas spodtka powinna sie
zabezpieczyC poprzez zawieranie z nimi umowy o zachowaniu poufnosci (NDA).

Powinna zostac zastrzezona rowniez odpowiednia kara umowna za ztamanie tego zakazu.

Ujawnienie tajemnicy stanowi czyn nieuczciwej konkurencji,
co moze uprawnic¢ podmiot poszkodowany do:

e z3dania zaprzestania naruszenia;

» zaptaty odszkodowania, a takze wydania korzysci, ktéore ktos uzyskat na podstawie
ujawnienia informacji poufnych.
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Prosta Spotka A

Czy PSA to popularna forma inwestowania w start-upy?
Czemu start-up szuka inwestora?

Kto moze w nie zainwestowaé, kim jest aniot biznesu
a czym fundusz VC&PE?
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Jak przebiega proces inwestyc;ji?
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Kontakt

Mateusz Sawaryn
Kancelaria Prawna Sawaryn i Partnerzy

tel.: +48 513 182 199
e-mail: mateusz.sawaryn@sawaryn.com

WwWw.Ssawdryn.com




